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Jozef Sabol

Aktivity NA HODINY rómskych reálií, etickej výchovy a pre domov mládeže
( II )
(Pre učiteľov a vychovávateľov)  
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Ustavy Slovenskej republiky

My, narod slovensky,
pamétajic na politické a kultirne dedi¢stvo
svojich predkov a na staroéné skusenosti
zo zépasov o narodné bytie a vlastna 3tatnost,

v zmysle cyrilo-metodského duchovného dediéstva
a historického odkazu Velkej Moravy,
vychédzajtc z prirodzeného prava narodov
na sebauréenie, spolo¢ne s prisludnikmi
nérodnostngch mensin a etnickych skupin Zjacich
na Gzemi Slovenskej republiky,

v zaujme trvalej mierovej spoluprace
s ostatnymi demokratickymi $tatmi,
usilujic sa o uplatfiovanie demokratickej formy vlady,
zaruk slobodného Zivota,
rozvoja duchovnej kultury a hospodérskej prosperity,
teda my, obéania SLOVENSKEJ REPUBLIKY,
uznadame sa prostrednictvom svojich zastupcov
na tejto Ustave:

Bratislava 1. septembra 1992




2007

Hrať sa znamená mať možnosť vyskúšať si sám seba v rôznych situáciách, načerpať nové sily a radosť. Hra prináša slobodu konania, nové možnosti, tvorivú realizáciu, humor, pocit spolupatričnosti. Hrať sa je pre človeka prirodzené. Žiaci by mali poznať, že život sa skladá z jednotlivých rolí, a že hra patrí k ich životu.

Hry môžu zapájať žiakov do výchovno-vzdelávacieho procesu veľmi intenzívne a prinútiť ich k takému sústredeniu, aké nemožno dosiahnuť pomocou žiadnej inej metódy. Vo výchove majú hry a herné aktivity pre žiakov nezastupiteľné miesto. Aby hra splnila náš zámer a aby obe strany mali z hry radosť a úžitok, musí byť pedagogický pracovník schopný hru čo najlepšie uviesť a jej dopad čo najefektívnejšie využiť. Medzi hlavné zásady pri uvádzaní hier patrí:

· Čo hrou sledujeme, aký je náš  cieľ, aký je náš dramaturgický zámer?

· Chceme podporiť v žiakoch tvorivosť, vedomosti alebo súťaživosť?

· Ide nám o spoluprácu všetkých alebo o to, dať šancu vyniknúť jednotlivcovi?

· Chceme, aby sa žiaci zamysleli alebo pohádali nad nejakou témou?

· Ktorá hra, herná aktivita sa pre náš zámer hodí najlepšie?

     Dôležité je tiež premyslieť si primeranosť hry, uvedomiť si, pre koho hru chystáme, a na základe tejto úvahy nájsť správnu hráčsku hranicu možností. Odporúčame ľahko sa pohybovať nad ňou, aby sme žiakov mohli držať v stave myšlienkového napätia. Pokiaľ by sme dali latku príliš vysoko, zvlášť ak ide o intelektuálne schopnosti, stáva sa, že žiaci rýchle rezignujú, pretože pociťujú bezradnosť. Naopak, pokiaľ máme nároky príliš nízke, môžeme sa stretnúť s neochotou, nechuťou.  Každá herná aktivita vyžaduje špecifickú motiváciu. Motiváciu nepodceňujeme a nebojíme sa zapojiť svoju fantáziu. Existujú rozličné spôsoby ako hru aj žiakov namotivovať:

· legenda je predčítaná, vykladaná, prehrávaná

· sám   atraktívny   názov   hry, ktorý   vzbudzuje  v  žiakoch dopredu zvedavosť a podnecuje fantáziu

· zaujatie, nadšenie pedagogického pracovníka pri uvádzaní hry

· priame  navodenie atmosféry, žiaci sa ocitajú v cirkuse, v divadle, v električke v rodine, v lese, na ihrisku a podobne

     Atmosfére hry, aktivity často pomôžu aj zdanlivé detaily, ako napríklad označenie hráčov pri súperiacich družstvách, vhodné pomenovanie účastníkov hry.   

· majte vopred dobre premyslené pravidlá pre hru
· vykladajte  ich  stručne,  jasne  (zdĺhavým  a  nejasným  výkladom  vyvolávate  v   žiakoch  pocity   ospalosti,   otrávenosti) 

· dodržujte   ich   logickú    postupnosť

· postupujte   od   základných   pravidiel, z ktorých by malo vyplynúť, o čo vlastne v hre  pôjde,  čím  hra  začína  a  čím  a kedy končí

Rozdelenie hráčov do skupín je len zdanlivo jednoduchá záležitosť. Pokazené a niekoľkokrát opakované delenie aj po tej najlepšie navodenej atmosfére spoľahlivo zníži stupeň motivačnej úrovne takmer na bod „mrazu“. Odporúčame preto, aby ste si vopred premysleli:

· akým  spôsobom budete žiakov rozdeľovať do jednotlivých skupín (losovaním,      

priamou voľbou, rozpočítavaním, náhodným výberom...)

· aké  zloženie  hráčov  podporí  úspešný  priebeh  hry  (koľko skupín, po  koľko 

žiakoch v skupine, aký pomer budú mať chlapci a aký dievčatá...)

· koho  vytipujete  a nasadíte  ako  vodcu v skupine tak, aby boli skupiny pokiaľ 

možno výkonovo vyvážené

Počas hry buďte  neustále  pripravení  žiakov  povzbudiť,  pochváliť  alebo  aj vyprovokovať, pri  zaobchádzaní   s   hráčmi   a   prejavovaním   úcty  k  ním,  ktorá  im  patrí, nezľahčujte  ich rozhodnutia, realizáciu, nebuďte nervózni, keď sa hra nebude vyvíjať podľa vašich predstáv, musíte byť neustále v obraze hry, nemožno sedieť a dívať sa, ako sa hráč snaží, žiaci by mali mať pocit, že hráte s nimi.
     Každá hra má svoje zakončenie. Niektorý záver bude vyžadovať z vašej strany humorné a ľahké vyznenie, iná vážnosť, diskusiu, ďalšia toleranciu a citlivý prístup. A pokiaľ sa niektorým žiakom pri práve ukončenej hre príliš nedarilo, naznačte im, že ich šanca príde určite inokedy, prípadne že by mali svedomitejšie pristupovať k domácej príprave na vyučovanie i na samotnom vyučovaní. 

V mimoškolských i školských zariadeniach významnú úlohu zohrávajú didaktické hry, pod ktorými rozumieme takú činnosť, ktorej cieľom je poskytnúť žiakom určité poznatky a  vedomosti pri osvojovaní si nového učiva, ale predovšetkým sú vhodnou metódou pri upevňovaní učiva, sú dobrým prostriedkom proti zabúdaniu a formálnym vedomostiam. 

Didaktické hry sú spojením detskej hry a vyučovania, lebo obohacujú, prehlbujú a skvalitňujú vedomosti získané na vyučovaní. V hrách sa spája myslenie s poznaním, rečou a činnosťou, čo napomáha rozvoju psychiky a pracovných schopností. Sú tiež prostriedkom mravnej výchovy, pretože žiaci sa v nich učia hrať čestne a utvárať správne medziľudské vzťahy. Hry sú priamym prejavom detskej túžby po činnosti, a preto sa do nich rady zapájajú.

Základom každej hry je hravá, na určitom mieste sa rozvíjajúca, niečo napodobňujúca činnosť, vo väčšej či menšej miere určovaná pravidlami. Našou úlohou je venovať pozornosť tým hrám, ktoré sú vymedzené pravidlami a umožňujú systematické cvičenia, dôležité z hľadiska fyzického a rozumového vývinu, z hľadiska formovania charakteru a vôle.

Pomocou didaktickej hry môžeme docvičiť nové učivo, ktoré žiaci práve v škole preberajú alebo upevňovať a prehlbovať staršie učivo. V didaktickej hre nám nejde o originalitu, ale predovšetkým o premyslené použitie hry v súvislosti s vyučovacou látkou. Ak spojíme učenie s hrou, vytvárame didaktickú hru, ktorá je najdôležitejším doplnkom základných vyučovacích metód. Učivo sa má opakovať formou hier pravidelne. Potrebná je spolupráca vychovávateľky s učiteľkou a  napomôcť jej žiakom ľahšie zvládnuť práve preberané učivo.  Tieto hry nemajú trvať príliš dlho, aby sme deti neunavili. Vhodné je rozdeliť žiakov do skupín, a to tak aby tie boli vedomostne rovnocenné. Dbať na to, aby sme k lepším žiakom priradili aj slabších, ktorí nedokážu vždy vyriešiť úlohu samostatne. Tu sa učiteľom pre týchto žiakov stáva kolektív skupiny. Pri výbere didaktických hier musíme rešpektovať celkovú životnú skúsenosť žiakov  a predtým osvojené poznatky. Hra je pre dieťa životnou potrebou tak ako pre dospelého práca. Sprevádza ho celým jeho detstvom, je druhom činnosti, pri ktorej prejavuje aktivitu, tvorivosť a vlastnú iniciatívu. Hrou možno upútať pozornosť detí, vštepovať im nové poznatky, zručnosti, stupňovať požiadavky na ich tvorivú činnosť, rozvíjať fantáziu i etické princípy. Dobrým pomocníkom pri didaktickej hre je hodnotenie - nikdy však nehodnotíme známkou.

Nie menej významnú úlohu zohrávajú diskusné aktivity (niektoré sú spojené s vyjadrením pocitov, názoru, stanoviska, a podobne), ktoré realizujeme prečítaním príbehu (umeleckého textu) a následne uskutočníme diskusiu, do ktorej priamo nezasahujeme a necháme deti vyrozprávať svoj názor, pocit, riešenie... Niektoré diskusné aktivity nám poskytujú priestor aj na zahratie prečítaného príbehu a cez nimi zahraný príbeh pozorujeme žiakov ako sa úlohy zhostili, ako ju zvládli – porovnáme účinok priamej diskusie a diskusie sprostredkovanej cez zahraný príbeh...Spätnou väzbou nikdy nehodnotíme, len zhrnieme čo sme diskusiou chceli vypovedať a či sme ju dostatočne vyčerpali... a o to nám pri výbere jednotlivých aktivít išlo. 
Jozef Sabol

AKTIVITA / NAVRHNITE RIEŠENIE / VYJADRITE SVOJ NÁZOR  / DOKONČITE PRÍBEH – 51
Kameň na ceste

Čas: 45 minút

      O Albertovi Schweitzerovi je známe, že sa díval nielen pred seba, ale aj pod nohy kde kráčal, aby náhodou nestúpil na niečo živé a tým, ako sám vravel, nestal sa vrahom... Grécky filozof Diogenes sedel pri ceste a smial sa ako bláznivý. Istý cestujúci sa ho opýta:

„Prečo sa tak smeješ?“

„Pozri sa, odkedy tu sedím, prešlo desať ľudí, potkli sa o kameň, zahrešili, ale ani jeden z nich ho nezdvihol a neodhodil z cesty.“
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__________________________________________________________________

SABOL, J.: Albert Schweitzer – teológ, filozof, lekár a humanista. Banská Bystrica:
Metodické centrum, 2000. ISBN 80-8041-331-2

AKTIVITA / NAVRHNITE RIEŠENIE / VYJADRITE SVOJ NÁZOR  / DOKONČITE PRÍBEH – 52
Každodenná komunikácia

Účel

Tvorivá aktivita zameraná na rozvoj neverbálnej komunikácie medzi rôznymi kultúrami

Čas

30 minút

Veľkosť skupiny

Minimálne 9 a viac 

Pomôcky, potreby

Vopred si vytvorte sadu kariet s najčastejšími otázkami, ktoré môžu študentom položiť ľudia na ulici 

Napríklad: 

· Koľko je hodín:

· Zablúdil som. Kde je prosím autobusová/železničná stanica?

· Kde by som si mohol kúpiť niečo na zjedenie?

· Je tu niekde v okolí pošta?

· Je tu niekde v okolí nemocnica?

· Kedy odchádza posledný autobus?

· Koľko stojí ubytovanie v dvojposteľovej izbe?

· Kde by som našiel WC?

· Aký cestovný lístok si mám kúpiť?

· Kde by sme si tu mohli ísť večer vypočuť nejakú hudbu, či ísť za kultúrou?

Cieľ

· rozvoj schopností uvažovať a komunikovať pri stretnutí s rôznymi kultúrami

· rozvoj tvorivosti a laterálneho (postranného) myslenia

Popis, postup

1. Nechajte trojicu študentov, nech si vyžrebujú vždy štyri karty.

2. Úlohou každej skupiny bude vymyslieť spôsob, ako by sa opýtali na ulici v cudzej krajine na tri otázky z kariet. Obyvatelia tejto krajiny nehovoria jazykmi, ktoré táto trojica študentov ovláda, a študenti nepoznajú miestny jazyk.

3. Študentom povedzte, že môžu ponechať stranou otázku, ktorá im bude pripadať najťažšia

4. Skupiny potom po jednom ostatným predvádzajú svoje riešenie.

5. Ďalej porovnajte jednotlivé prístupy, nechajte študentov hovoriť o ťažkostiach, s ktorými sa pri hľadaní riešenia stretli.

6. Nakoniec skupiny prečítajú otázky, ktorým sa vyhli, a prezradia, prečo práve tú považujú za najhoršie komunikatívnu.

_______________________________________________________________________

Pike G.-Selby D.: Cvičení a hry pro globální výchovu I., Portál, Praha, 2000

In: Martina Vaněčková – http://www.varianty.cz/activities.php?id=32
Preložil a upravil Jozef Sabol
AKTIVITA / NAVRHNITE RIEŠENIE / VYJADRITE SVOJ NÁZOR  / DOKONČITE PRÍBEH – 53
Koľko toho skutočne vieme o iných kultúrach?

1. V Thajsku je veľmi nevychované dotknúť sa cudzieho (cudzej)

a) auta kľučky 



    c)  od dverí

b) kozy 




    d)  hlavy

2. Pred vstupom do niečieho domu v Japonsku by ste si mali odložiť

a) šperky 



    c)  topánky

b) okuliare 



    d)  nohavice

3. V Španielsku by ste najpravdepodobnejšie večerali v čase

a) 13,30




    c)  19,30

b) 17,30




    d)  22,30

4. V Saudskej Arábii by ste nemali Vášmu hostiteľovi ukázať

a) že sa potíte 



    c)  podrážku vašej topánky

b) vaše tetovanie Navždy Harley Davidson  d)  vaše zuby

5. Ste predstavený Chin Hua Mei z Číny. Budete ju volať pani

a) Hua 



 
    c)  Mein

b) Chin  



    d)  Manners

6. Ak chcete v Grécku niekoho uraziť, mali by ste

a) na neho zamávať                                c)  dať mu 3 malé kamienky

b) pokúsiť sa zaplatiť spoločnú večeru   d)  rozprávať o počasí

7.   Ak idete do Tonga, očakávate, že budete jesť

a) nič 




     b)  to, čo si sám zoženiete

b) postojačky 



     d)  rukami

8.   V Bulharsku kývanie hlavou hore – dole znamená

a)  že ste úplne šialený                       c)  ďakujem


 b)   nie 
                 d)  áno

 9.   Ak v Indonézii nahneváte alebo zmätiete osobu, s ktorou sa zhovárate, táto osoba môže

a)   utiecť a skryť sa za krík                      c)    hádzať piesok na vaše topánky

b)   päťkrát poklepať po vašom pleci        d)    sa smiať

10. V ktorej krajine je najmenej akceptované, ak sa biznisman v rozhovore dotýka iného  biznismana

         a)  v Japonsku                                          c)  vo Venezuele

         b)  Srbsku                                                 d)  na Sicílii 

11. Čo z nasledujúcich vecí je považované za vhodný darček

a)  hodiny v Číne 

     c)   banket v Číne

b)  súbor nožov v Argentíne      d)   nič z uvedeného by nebolo vhodné a slušné
12. V Brazílii by pre úspech vaše reklamné materiály mali byť preložené do

a)  angličtiny



    c)  francúzštiny

b)  španielčiny

                          d)  ani jedného z týchto jazykov

13. V jednej z týchto krajín je komplikované obchodovať a robiť tradičné bankové operácie,  pretože zákony zakazujú poskytovať a dostávať úroky v obchodných platbách. Je to v

a)  Indii




    c)  Saudskej Arábii

       b)  Mongolsku



    d)  Bielorusku

14. V Japonsku je dôležité

a) venovať svoju navštívenku (biznis kartičku) len potom, keď ste si vytvorili   s japonským partnerom obchodný vzťah

b)  predložiť svoju navštívenku tak, že ju držíte obidvoma rukami

c)  vytlačiť na navštívenke údaje o firme, ale nikdy nie o osobe (domácu adresu

      a podobne)

d)  ani jedno z toho

e)  všetko uvedené z toho (a-c) odpovede súčasne

15. Ako často podľa výskumov povedia americkí rodičia svojim deťom do 18 rokov, že ich 

      majú radi?

a)  výnimočne pri rodinných príležitostiach

b)  82% to povie maximálne raz za týždeň

c)  86% to povie aspoň raz za deň

Správne odpovede

	Otázka č.
	Odpoveď

	1
	D

	2
	C

	3
	D

	4
	C

	5
	B

	6
	A

	7
	D

	8
	B

	9
	D

	10
	A

	11
	C

	12
	D

	13
	C

	14
	B

	15
	C


__________________________________________________________________________________

Projekt Varianty, Člověk v tísni, společnost při ČT,o.p.s.,2002 (preložil a upravil Jozef Sabol)       www.varianty.cz               

AKTIVITA / NAVRHNITE RIEŠENIE / VYJADRITE SVOJ NÁZOR  / DOKONČITE PRÍBEH – 54
KRUH OTVORENÉHO OZNAMOVANIA 
MYŠLIENOK A POCITOV

Účel

Aktivita zameraná na cvičenie bezpečnej a všetkými členmi rešpektujúcej skupiny, na rozvoj schopností potrebných na riešenie konfliktov.

Čas

30 minút
Veľkosť skupiny

5 a viac

Pomôcky, potreby

Diskusná aktivita – pripraviť si len témy k diskusii, výmene názorov, pocitov ...

Ciele

· vytváranie skupiny, prijatie skupinou

· rozvoj sebaúcty, vnímania a uvedomovania si seba samého

· rozvoj vzájomného rešpektu, úprimnosti

· rozvoj empatie a citlivosti, vnímanie ostatných

· riešenie konfliktov a ťažkostí, hľadanie zhody

· rozvoj kooperatívnych zručností a postojov

Popis, postup 

1. Požiadajte študentov, aby utvorili kruh, v ktorom každý uvidí na každého.

2. Vy alebo vybraný študent predstavte témy, ktoré ste si pre túto aktivitu zvolili.

3. Každý v kruhu má možnosť podeliť sa s triedou o myšlienky, ktoré sa dotýkajú zvolenej témy, a potom dá slovo ďalšiemu.

4. Vopred sa dohodnite, či každý môže hovoriť viackrát.

Čas v kruhu môžete využiť k pripomenutiu pozitívnych vlastností, zručností a schopností jednotlivých študentov alebo kvalitu skupiny ako celku.


Môžete hovoriť napríklad na témy:

· Som rád (a), že som taký (á), aký (á) som, pretože ...

· Nedávno sa mi podarilo ...

· Som hrdý na ...

· V tejto skupine som rád (a), pretože ... 

· Ján mi pripomína ... (napríklad meno zvieraťa, kvetu, stromu ...)

· Pavol, ocenil som, že ...

· Tomáš, chcel by som mať tvoju schopnosť ... (menovať pozitívne vlastnosti, schopnosti, zručnosti, ...)

Obmena

a) Kruh môžete tiež využiť k oznamovaniu noviniek, rozvoju empatie a vzájomného chápania pocitov (napríklad: cítim sa smutný, keď...;  Najlepšie mi je, keď ...), ku hľadaniu námetov a nápadov, posilňovanie súcitu s ľuďmi aj zvieratami, napríklad s využitím maňušiek, vytváranie zhodného postoja, riešenie konfliktov a ťažkostí.

b) Ak používate metódu ako cvičenie k riešeniu konfliktov a ťažkostí, dajte každému účastníkovi sporu po dve minúty  na vysvetlenie svojho stanoviska a ďalšiu minútu na vysvetlenie čohokoľvek, čo je ostatným nejasné. Potom si nechá skupina dve minúty na rozmyslenie, po nich nasleduje  kruh otvoreného oznamovania. V prvom kole študenti  vyjadrujú názory na spornú  otázku a v druhom kole oznamujú názory na riešenie sporu.

c) Čas v kruhu môžete tiež využiť k reflexii po zvlášť intenzívnom cvičení. Pri tomto spôsobe využitia nechajte študentov hovoriť o pocitoch, ktoré v nich vyvolalo. Môžete so skupinou zhrnúť, čo sa počas cvičenia naučila, a môžete prípadne spoločne oceniť podiel jednotlivých členov na spoločnom úspechu.

Vždy rešpektuje právo každého člena skupiny v kruhu nehovoriť. Mali by ste spoločne prediskutovať (bez toho aby ste sa obracali na konkrétneho jedinca), aký dopad má odmietnutie účasti na cvičení, ktorým je ukázať sebe i druhým, že skupina prijíma všetkých svojich členov takých aký sú. 
___________________________________________________________________________
[image: image13.emf]G  Y  M  N  Á Z I U  M

Môťovská cesta 5, 960 01  Zvolen


AKTIVITA / NAVRHNITE RIEŠENIE / VYJADRITE SVOJ NÁZOR  / DOKONČITE PRÍBEH – 55

KULTÚRNE SAMOZREJMOSTI

Stručná anotácia

Aktivita zameraná na zoznámenie sa s kultúrnymi prvkami rôznych kultúrnych skupín.

Potrebný čas

30 minút

Veľkosť skupiny

10 a viac

Potreby, pomôcky

čisté kartičky rovnakej veľkosti

Ciele

· poznať príbehy, fakty a charakteristiky rôznych kultúrnych skupín, žijúcich v našej krajine

· analyzovať svoju vlastnú kultúru viac do hĺbky, obzvlášť z hľadiska rozdielnosti a jedinečnosti 

· poznať rituály, zvyky a obrady vlastnej kultúry a iných kultúr

Popis, postup

1. Triedu rozdeľte na skupiny po piatich až šiestich študentoch.

         Každá skupina dostane tri karty a je požiadaná, aby na ne napísala otázky „samozrejmosti“, pochádzajúce z kultúry, ktorú poznajú (nemusia to byť jej vlastné). Ako príklad uvádzame niektoré možné otázky:

· Z čoho je uvarená kyslá polievka (kýseľ)?

· Ako používajú Američania príbor?

· Ktorej časti hovädzieho mäsa sa na Slovenska hovorí „sviečková“?

· V ktorých krajinách majú vo zvyku sa pri stretnutí či lúčení bozkávať a ako?

· Kedy je možné u nás prisadnúť si ku stolu v reštaurácii, kde už niekto sedí?

· Kedy si Číňania siahajú na špičku nosa?

· Prečo má adventný veniec štyri sviečky?

· Čo znamená na východnom Slovensku slovo „drišľak“?

     Otázky môžu byť veľmi široko zamerané, bez vzťahu k predmetom ako zemepis    alebo dejepis, iba by sa mali vzťahovať ku kultúrnym spôsobom a zvykom.

2. Hodnotenie:

Požiadajte študentov o komentár k pre nich najprekvapivejším odpovediam. Môžete tiež diskutovať, či tieto detaily, prípadne ktoré z nich, skutočne ovplyvňujú život ľudí v súčasnosti alebo či sú iba tradíciou. Môžete komentovať význam poznania niektorých základných kultúrnych faktov pre komunikáciu s ľuďmi z inej kultúry, význam niektorých detailov v utváraní hladkej, priateľskej komunikácie medzi kultúrami. 

Poznámka:

Iný variant hry môžete pripraviť vopred. Ponechajte študentom niekoľko dní na to, aby si v skupinách pripravili päť alebo šesť otázok podľa vlastného výberu (môžu ich napríklad konzultovať s príbuznými či známymi). Aktivita je vybraná z učebnej príručky medzikultúrnej výchovy pre európske stredné školy – projekt AFS 1997

Martina Vaněčková – http://www.varianty.cz/activities.php?id=19, 

preložil a upravil Jozef Sabol
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KULTÚRNY SYMBOL

Stručná anotácie

Aktivita s domácou prípravou žiakov zameraná na tému kultúra a na rozdielne poňatie kultúry.

Potrebný čas

45 minút

Veľkosť skupiny

5 a viac

Potreby, pomôcky

materiály / pomôcky dodané študentmi

Ciele

Zamerať sa na predstavu, ktorú má každý o svojej kultúre ako takej – zamyslieť sa nad pôsobením rovnakej kultúry na rôznych ľudí – skúmať vzájomné vzťahy študentov ako nositeľov kultúry.

Popis, postup 

1. Požiadajte žiakov s dostatočným predstihom, aby priniesli na hodinu nejaký predmet, ktorý reprezentuje ich kultúru alebo taký, pod čím si kultúru predstavujú. Je potrebné upresniť, že to musí byť predmet fyzický a že nemá patriť do oblasti ľudových tradícií alebo k veciam, ktoré sú obvykle identifikované ako „typické“, ale má to byť predmet, na ktorom je žiak schopný vysvetliť, v akej kultúre žije. Napríklad jeden americký žiak priniesol jednodolárovu bankovku ako predmet, ktorý reprezentuje Spojené štáty americké a využil ju k vysvetleniu poňatia severoamerickej kultúry.

2. Na hodine si predmety vystavte a nechajte žiakov krátko hovoriť o tom, čo ich viedlo k tomuto ich výberu, prečo si myslia, že zvolené predmety majú vzťah k ich kultúre, a podobne.

3. Hodnotenie:

Pokiaľ pôjde o skupinu rovnakej kultúry, zaoberajte sa rozdielnym poňatím rovnakej kultúry, ako ju vnímajú rôzni ľudia. Pokiaľ ide o skupinu multikultúrnu, zamerajte diskusiu na to, či môžu byť predmety do určitej miery zameniteľné, a špeciálnu pozornosť venujte spoločnému menovateľovi, ktorý ich spája (pokiaľ existuje).  

Poznámka:

Vybrané z učebnej príručky medzikultúrnej výchovy pre európske stredné školy projekt AFS 1997 . 1998.

Martina Vaněčková – http://www.varianty.cz/activities.php?id=17, 

preložil a upravil Jozef Sabol
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Úlohy a otázky do diskusie

ROZOBERTE BÁSEŇ A POROVNAJTE JU SO SÚČASNOSŤOU.

V ČOM VIDÍTE SÚVISLOSŤ?

Je to problém etnický, rasovÝ? Ak Nie,  Aký?

Martin NIEMOELLER

...

Najprv prišli po Židov,

ale ja nie som Žid.

A preto som neurobil nič,

aby som im pomohol.

Potom prišli po Rómov,

ale ja nie som Róm.

A preto som neurobil nič,

aby som im pomohol.

Potom prišli pre antifašistov

a ja som neurobil nič,

aby som im pomohol.

Potom prišli pre mňa!

ale nezostal tu už nikto,

Kto by pomohol mne!
__________________________________________________________________________
Úryvok z básne pastora Martina Niemoellera, ktorý v koncentračných táboroch fašistického Nemecka prežil sedem rokov je odpoveďou na to, kam až môže viesť ľahostajnosť a postoj   
 „...je mi to jedno...“ , „...mňa sa to netýka...“
 In: Braňo OLÁH: Nebuďme národom bez názorov. Rómsky nový list. 12.roč., 2002, č.38, s.14-15
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MEDZIKULTÚRNY KONTAKT

Stručná anotácia

Diskusia a analýza medzikultúrnych kontaktov.

Potrebný čas

30 minút

Veľkosť skupiny

9 a viac

Potreby, pomôcky

Písací papier, písacie potreby

Ciele

· poznať a analyzovať rôzne podoby medzikultúrneho kontaktu

· porozumieť dôsledkom rôznych podôb stretnutí medzi kultúrami

Popis, postup

1. Požiadajte študentov, aby urobili zoznam rôznych spôsobov, akými môžu dve kultúrne skupiny vstúpiť do kontaktu. Mali by uviesť ako historické, tak aj súčasné príklady – vojenská invázia, kolonizácia, obchod, kultúrne vplyvy prostredníctvom médií, migrácie, medzinárodnej spolupráce atď.

2. Potom nechajte študentami vypracované zoznamy prečítať a okomentovať.

3. Ďalej pokračujte diskusiou k nasledujúcim otázkam:

· l Aké sú následky kontaktov pre obe kultúrne skupiny v každom z prípadov?

· Aké sú ideálne okolnosti pre kontakt a koexistenciu medzi kultúrami?

· Poznáte nejaký reálny príklad podobného ideálneho kontaktu?

· Aká legálne, politické a ekonomické opatrenia by boli nevyhnutné k vytvoreniu medzinárodnej spravodlivosti a solidarity?

4. Hodnotenie:

Študenti by si mali uvedomiť dôležitosť typu kontaktu, ku ktorému dochádza medzi kultúrami, a akým spôsobom tento kontakt ovplyvňuje vzťahy medzi nimi.

Poznámka:

Vybrané z učebnej príručky medzikultúrnej výchovy pre európske stredné školy,

projekt AFS 1997-1998.

Martina Vaněčková – http://www.varianty.cz/activities.php?id=26, 

upravil a preložil Jozef Sabol
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Mohandas Karamchand Gándhí
2. október 1869 - 30. január 1948
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Kto to bol?


Nesmierne usilovný žiak s vášnivým zmyslom pre povinnosť, politik, náboženský mysliteľ, spoločenský reformátor, jeden z najväčších zjavov novodobých indických a svetových dejín. Odmietal násilie, hlásal vytrvalosť v pravde, bol za  nenásilné metódy politického boja, občiansku neposlušnosť a nespoluprácu s utlačovateľom, usiloval sa o dosiahnutie súladu medzi príslušníkmi rôznych náboženstiev...

· Bápú – pre väčšinu krajanov bol otcom

· Ráštrpitá - otec národa 

· Mahátma – pre svoj asketický spôsob života a vysoké mravné a duchovné hodnoty získal toto čestné priezvisko, ktoré v preklade znamená Veľký duch (Veľká duša)

Charakteristické črty 


Dobrovoľná chudoba, asketizmus, držanie hladoviek ako nátlakového prostriedku, krajné sebazaprenie a sústavné sebazdokonaľovanie, jogín – bez jógy by to nebol on – jeho sebadisciplína, pravidelné vstávanie za tmy, rozjímanie, neskonalá úcta jeho obdivovateľov a žiakov v duchu tisícročných tradícií, bol typickým produktom staroindickej vzdelanosti, z ktorej prijal len tie prvky, ktoré mu pomohli k naplneniu jeho životných snáh...

Etické názory


vychádzali z piatich základných prikázaní džinizmu, ktorými sú:


ahinsa – odmietnutie násilia


satja – absolútna vernosť pravde


asteja – nekradnúť


brahmáčarja – striedmosť


apárigráha – potlačenie túžob

O sebe raz povedal

„Netúžim byť nikým iným len prostým robotníkom, obyčajným služobníkom Indie a ľudstva.“

Pôvod


Pochádzal z váženej hinduistickej rodiny, jeho rodičia patrili k hinduistickej kaste vajšov – obchodníkov; otec, Karamchand Gándhí bol poradcom princa Rána Vikrandžítu v Porbándare a neskôr ministrom malého kniežatstva Vankaner; matka Putlibaí, bola veľmi zbožnou ženou, ktorá však ako veľká väčšina žien jej generácie bola analfabetka, no v Porbándare si ju veľmi vážili; gándhíovci boli vyznávači Višnua, dodržiavali tradície, boli nábožensky veľmi tolerantní a ich priateľmi boli tak budhisti ako aj moslimovia, džinisti a iní... 

Výroky

· Ak je niekto verejný činiteľ, nemal by robiť vyhlásenie o niečom o čom sa nepresvedčil

· Ako vysoká je daň za zlo a hriechy, ktoré človek napácha v mene bohatstva, moci a prestíže! 

· Ak sa domnievaš, že celý svet je skazený, potom si uvedom, že sa skladá aj z ľudí, ktorí sú takí ako si ty.

· Bez činu zostáva aj tá najkrajšia myšlienka bezcennou

· Cesta mieru je cestou pravdy

· Cnostný človek nežije cnostne preto, že mu je to na osoh, ale preto, že je to zákonom a  životodárnou miazgou jeho bytia

· Človek a jeho skutok sú dve veci. Zatiaľ čo dobrý skutok vyvoláva uznanie a zlý skutok nesúhlas, človek, ktorý skutok vykonal, či už dobrý alebo zlý, si vždy zaslúži podľa okolností úctu alebo poľutovanie

· Dĺžka života závisí na vonkajších veciach a nie na mne. Na mne len záleží, ako prežijem čas, ktorý mi bol určený

· Dovoliť človeku, aby veril niečomu, čo nebolo úplne preverené, znamená kompromitovať pravdu 

· Ideál pravdy vyžaduje, aby sa dodržal nielen daný sľub, ale aj jeho zmysel

· Jediný tyran, ktorého na tomto svete uznávam, je jemný mlčanlivý hlas, ktorý máme vo vnútri

· Je správne vzoprieť sa  systému, ale útočiť na jeho pôvodcu je to isté ako vzoprieť sa proti sebe a útočiť na seba

· Je treba viac životu dávať, než ho urýchľovať

· Keď sa vytratila akákoľvek nadej, keď nikto neprichádza na pomoc a krásy života vyprchali, zisťujem, že pomoc predsa prichádza, i keď neviem ako a odkiaľ

· Láska je to, čo je na svete najsilnejšie, napriek tomu si nedokážeme predstaviť nič pokornejšieho

· Ľudia zo Západu si obvykle myslia, že šťastie spočíva len v hmotnom blahobyte a v ekonomickej prosperite 
· Ľudská veľkosť neväzí ani v nahromadených pokladoch, ani v ničivosti zbraní, ale jedine v práve a spravodlivosti 
· Moje vlastenectvo zahrňuje dobro pre celé ľudstvo. Preto moja služba Indii zahrňuje aj službu ľudstvu 

· Najvlastnejším základom cesty ako dosiahnuť schopnosť nenásilia je viera v bytostnú jednotu všetkého života 

· Najvrúcnejšia čistá túžba srdca sa vždy  splní 

· Názorové rozdiely by nemali znamenať nepriateľstvo. Keby to tak bolo, tak ja a moja žena sme zaprisahaní nepriatelia 

· Nenásilie je prvé prikázanie mojej viery. Je to aj posledné prikázanie môjho kréda

· Nenásilie je v takej miere zákonom pre človeka, ako je násilie zákonom pre zvieratá.  

· Nenásilie sa vysmieva moci tyrana a zosmiešňuje ho tým, že neodpláca rovnakou mincou, ani neustupuje 

· Nenáviď hriech a nie hriešnika – je prikázanie, ktoré sa dá síce pomerne ľahko pochopiť, ale zriedka sa uskutočňuje. Aj preto sa vo svete šíri jed nenávisti 

· Oko za oko a svet bude slepý      

· Organizácia, ktorej sa nepodarí získať verejnú podporu, nemá právo existovať 

· Pokorné prosby, modlitba a chválenie Boha nie sú len skutky povery, sú reálnejšie než jedlo, pitie, sedenie či chôdza! Nepreháňam, keď hovorím, že len ony sú skutočnosťou, všetko ostatné je neskutočné. 

· Predtým boli ľudia otrokmi fyzického násilia. Dnes sú zotročovaní množstvom peňazí a luxusom, ktorý si možno za peniaze zariadiť

· Priateľstvo je blízkosť dvoch duší, skutočnosť,  ktorá je v tomto svete veľmi vzácna

· Radosť, ktorú spôsobíme druhému má podivuhodnú vlastnosť: odrazom sa neoslabuje, ale vracia sa k vám košatejšia a žiarivejšia

· Rozdielnosti v názoroch sú užitočné tam, kde je tolerancia, láska a pravda   

· Skúsenosti ma poučili, že je nemožné získať ľudí pre akúkoľvek prácu bez nekonečnej trpezlivosti

· Sloboda je bezcenná, ak neznamená aj slobodu mýliť sa

· Spása národa závisí od neho samého, od jeho schopnosti trpieť  a obetovať sa

· Sú to činy, nie ich plody, čo je dôležité. Snaž sa robiť to, čo považuješ za správne. Možno to nebude v tvojich silách, možno ti nebude stačiť čas, potom to však neprinesie ovocie. To však neznamená, že by si mal prestať robiť správne veci. Možno sa nikdy nedozvieš, aký bol výsledok tvojho činu. Ale ak nebudeš robiť nič, potom nebudú ani výsledky

· Ty a ja sme jedno. Nemôžem ti ublížiť, aby som sa neporanil

· Veľkosť človeka rastie tou mierou , ako sa usiluje rozmnožiť dobro svojich spolublížnych. 

· Veľkosť národa  a jeho morálny postup možno zistiť zo spôsobu, akým zaobchádzame so zvieratami. Nemyslím si, že potrebujeme mäso. Tvrdím, že zvierací pokrm nie je vhodný pre náš druh. Len čo stojíme vyššie ako svet zvierat, tak blúdime, kopírujúc jeho obyčaje. Jedinou možnosťou, ako žiť, je – dovoliť žiť

· Viera je určitým druhom šiesteho zmyslu, ktorý začne pôsobiť vtedy, keď zlyhá rozum

· Všetci by sme mali nájsť šťastie v spravodlivosti a pravde, bezohľadu na utrpenie a straty, s ktorými sa na tomto svete môžeme stretnúť 

· Vykonať vec, ktorej sa bojíme, je prvý krok k úspechu

· Zem poskytuje dosť na uspokojenie potrieb každého človeka, ale nie dosť pre chamtivosť každého človeka

· Zmysel života spočíva vo vytvorení Božieho kráľovstva na zemi, alebo v tom, že vymeníme sebecký, závistlivý, násilnícky a nerozumný život za život lásky, bratstva, slobody a rozumu.

· Život je životom len tam, kde je láska

Vedieť odpúšťať

Keď otec Indie – ako nazývali Gándhího - kráčal ku svojim každodenným modlitbám – ho 35 ročný novinár z Púny 30. januára 1948  - fanatický extrémista, Náthuran Vinájak Godse troma ranami z revolvera z tesnej blízkosti zastrelil. Zomierajúc odpustil tento nepriateľ násilia svojmu vrahovi... 
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___________________________________________________________________
Spracoval PhDr. Jozef Sabol na základe dostupnej literatúry o M.K.Gándhím a z vlastného archívu  
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MOJA MEDZIKULTÚRNA SKÚSENOSŤ

Stručná anotácia

Aktivita s domácou prípravou študentov na tému vlastnej medzikultúrnej skúsenosti.

Potrebný čas

30 minút

Veľkosť skupiny

5 a viac

Potreby, pomôcky

Predmety, fotografie, videozáznamy, audiozáznamy, atď. (prinesené študentami, prípadne aj lektorom)

Ciele

· poznať medzikultúrne skúsenosti študentov

· nájsť príklady medzikultúrneho učenia v živote študentov a podeliť sa aj s ostatnými

· analyzovať vplyv iných kultúr na naše hodnoty a zvyky

Popis, postup

1. Požiadajte študentov, aby pripravili prezentáciu nejakej cesty alebo stretnutia s ľuďmi z iných kultúr, ktoré zažili, doplnené suvenírami, predmetmi, fotografiami, videozáznamami, audiozáznamami, atď. k ilustrácii ich zážitkov. Rozprávanie by malo byť štrukturované podľa nasledujúcich aspektov:

· Aký bol dôvod tejto cesty alebo stretnutia?

· Ako bolo vybrané miesto alebo kultúra?

· Aká bola vaša predchádzajúca predstava o tejto kultúre?

· Ako ste sa cítili počas niekoľko prvých dní?

· Aký typ problémov / konfliktov vznikal (pokiaľ vôbec bol) . jazyk, strava atď? Ako boli vyriešené?

· Čo ste sa naučili z tejto skúsenosti?

· Zmenili ste svoje predsudky po tejto skúsenosti?

· Aké charakteristiky z tejto kultúry (zvyky, hodnoty, životný štýl) ste včlenili do svojej vlastnej kultúry? Ktoré by ste nikdy neprijali? Prečo nie?

· Keby ste mali zopakovať túto skúsenosť, čo by ste zmenili? Prečo?


Hodnotenie:


Študenti by sa mali pokúsiť o interpretáciu svojej vlastnej skúsenosti s inými kultúrami za použitia medzikultúrnych kritérií.

Poznámka:

Aktivita je vybraná z učebnej príručky
Martina Vaněčková – http://www.varianty.cz/activities.php?id=27, 

preložil a upravil Jozef Sabol
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NÁŠ PÔVOD

Stručná anotácia

Aktivita zaoberajúca sa témou kultúry a kultúrnej identity študentov.

Potrebný čas

30 minút

Veľkosť skupiny

5 a viac

Potreby, pomôcky

písací papier, písacie potreby

Ciele

· zistiť úroveň vedomostí študentov o ich kultúre

· rozobrať s nimi komponenty vlastnej kultúrnej identity

· zhodnotiť rôzne kultúrne odkazy, ktoré sa podieľajú na vytváraní našej kultúrnej identity

Popis, postup

1. Pripravte si anketu zameranú na úroveň kultúrneho dedičstva žiakov.

Voľba formy je ľubovoľná, môže byť písomná alebo ústna. Pre urýchlenie písania môžete odpovede písať na tabuľu... Môžu byť použité nasledujúce otázky:

· Odkiaľ pochádzajú tvoji rodičia?

· Čo vieš o mieste ich pôvodu a jeho kultúre?

· Čo sa v tejto kultúre zmenilo a čo sa uchováva?

· Ktoré aspekty tejto kultúry si zdedil?

Ankete sa môže rozšíriť na prarodičov a praprarodičov.

2. Hodnotenie:

Snažte sa zhodnotiť spôsob, akým žiaci rozobrali svoju kultúrnu identitu, schopnosť vysvetlenia kultúrnych prvkov, zmien, ku ktorým došlo v priebehu existencie kultúry (v prípade, že celá rodina pochádza z rovnakého miesta pôvodu) a prvky, ktoré žiak do svojej kultúrnej identity prevzal.

Poznámka:

Aktivita je vybraná z učebnej príručky medzikultúrnej výchovy pre európske stredné školy – projekt AFS 1997-1998

Martina Vaněčková – http://www.varianty.cz/activities.php?id=16, 

upravil a preložil Jozef Sabol
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NÁSILIE

Účel

 Aktivita zaoberajúca sa pojmami nepriameho násilia a analýzou ich významu

Čas

40 minút

Veľkosť skupiny

Minimálne 10 a viac 

Pomôcky, potreby

Pre každého – 6 prúžkov papiera, písacie potreby. List baliaceho papiera (prípadne flipchartu) pre každú skupinu lepidlo  

Cieľ

· študenti sa oboznámia s pojmami priameho a nepriameho násilia

· študenti dokážu vyjadriť svoje pocity z aktivity

· študenti sa naučia vytvárať kategórie a zaraďovať do nich jednotlivé prvky

Popis, postup

1. Požiadajte  študentov, aby každý z nich napísal na svoje poukážky príklady situáciu, udalosť, pri ktorých bola ľuďom spôsobená fyzická či psychická bolesť. Situácie môžu byť z vlastného života, z rozprávania, čítania, odpočúvania, a podobne Prvé dva prúžky by mali popisovať udalosť zo života jedinca, druhé dva zo života spoločenstva, skupiny ľudí, tretie dva by sa mali zaoberať medzinárodnými udalosťami.
2. Požiadajte študentov o vytvorenie skupín po piatich. V každej skupine by sa mali vybrať všetky prúžky.

3. Potom vysvetlite pojmy prieme násilie (fyzické násilie jedného či skupiny ľudí voči jedincovi či skupine ľudí), alebo nepriame násilie (násilie, ktoré ľuďom spôsobuje sociálne, politické či ekonomický systém, alebo násilie spôsobené psychickým týraním).

4. Vyzvite skupiny, aby v každej posúdili všetky príklady písané na prúžkoch a pokúsili sa ich umiestniť do kategórií nakreslených na liste baliaceho papiera - prípadne flipcharte – (pozri obrázok). K takto vzniknutým diagramom môžu skupiny doplniť aj o svoje poznámky, komentár.

5. Listy s diagramami vyveste v triede tak, aby si ich mohli všetky skupiny prezrieť.

6. Ďalej pokračujte diskusiu celej triedy. (Napríklad: S akými ťažkosťami sa skupiny stretli pri zaťažovaní príkladov do jednotlivých kategórií diagramu? Čo tieto ťažkosti spôsobuje? Čo majú formy priameho a nepriameho násilia spoločné? Aké existujú spôsoby – prijateľné alebo účinnej obrany voči priamemu a nepriamemu násiliu? Aký je rozpor medzi týmito kritériami?)
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Úloha:

Umiestnite vaše príklady, ktoré ste posúdili a napísali na prúžky papiera do jednej z nakreslenej kategórií násilia, ich vloženie doplňte o svoje poznámky a komentár

______________________________________________________________________________________________________
Upravená aktivita z knihy Pike,G.-Selby,D.: Cvičení a hry pro globální výchovu 2. Praha: Portál, 2000

Martina Vaněčková – http://www.varianty.cz/activities.php?id=61
Nakreslené a upravené podľa:  http://www.varianty.cz/graphics/photos/activities/61_0.jpg
Preložil a upravil Jozef Sabol 
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OSOBNÝ ERB

Účel

Niektoré z týchto najdôležitejších otázok, ktoré sa objavia pri cvičeniach s vyjasňovaním hodnôt, sú:  „Ako zaobchádzam so svojim životom? Nie som veľmi zžitý? Nereagujem len na druhých? Riadim smer svojho života? Mení sa vôbec môj život?“

Toto cvičenie predstavuje zábavný spôsob, ako vám pomôcť zamyslieť sa nad týmito otázkami.

Postup

Na list papiera nakreslite erb podľa návrhu. Potom odpovedzte na všetky nasledujúce otázky kresbou, škicou alebo symbolom, ktoré umiestnite v zodpovedajúcej časti vášho erbu.

1. Čo považujete za najväčší osobný úspech, ktorého ste do dnešného dňa dosiahli?

2. Čo považujete za najväčší úspech vašej rodiny?

3. Jedná vec, ktorú by ostatní mohli robiť, aby ste sa cítili šťastní?

4. Čo považujete za najväčšie osobné zlyhanie, ktorého ste sa do dnešného dňa dopustili?

5. Čo by ste robili, keby ste mali žiť už len jeden rok, počas ktorého by ste mali zaručený úspech vo všetkom, do čoho sa pustíte.

6. Aké tri veci by ste si najviac priali, aby sa o vás hovorili, keby ste dnes zomreli?





POZNÁMKA: 

· Nepoužívajte slová okrem oblasti č.6

· Nevyžaduje  sa žiadne umelecké dielo

· Kresby môžu byť jednoduché, nedokončené a dokonca nezrozumiteľné pre ostatných pokiaľ vy sami viete, čo vyjadrujú

Môžete dosadiť aj iné hodnotové otázky, napríklad:

1. S čím nebudete nikdy schopní pohnúť?

2. Čím alebo kým sa snažíte stáť?

3. Ktorú jednu vec by ste chceli dosiahnuť do toho času, pokiaľ vám nebude šesťdesiat päť?

4. Nakreslite tri veci, v ktorých ste dobrí.

5. Podľa akého osobného hesla žijete?
6. Čo sa o Vás v súčasnosti najviac hovorí?
Váš erb môžete ukázať ostatným členom rodiny alebo skupiny a vysvetliť im význam, ktorý pre vás niektoré dôležité úspechy, hodnoty a podobne, ktorých vaša rodina alebo skupina dosiahla.

Môžete tiež vytvoriť RODINNÝ ERB alebo SKUPINOVÝ ERB, symbolizujúci niektoré dôležité úspechy, hodnoty a podobne, ktorých vaša rodina alebo skupina dosiahla.
_____________________________________________________________________________________________________

SIMON,S.-HOWE,L.-KIRSCHENBAUM,H.: Vyjasňování hodnot. Praha: TALPRESS, 1997, s.214-216        ISBN 80-7197-085-9

Preložil a upravil Jozef Sabol
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Osobný príklad

Čas: 45 minút


Alberta Schweitzera sa opýtali, ako sa deti najlepšie vychovávajú. On odpovedal: „Sú tri metódy:
po prvé príkladom,



po druhé príkladom,



po tretie príkladom.“


___________________________________________________________________

SABOL, J.: Albert Schweitzer – teológ, filozof, lekár a humanista. Banská Bystrica: Metodické centrum, 2000. ISBN 80-8041-331-2
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Postavte sa na čiaru

Čas

15 – 20 min.

Počet účastníkov

celá trieda

Pomôcky

žiadne

Ciele 

Precvičovať si zaujatie stanoviska medzi spolužiakmi; vypestovať si uznanie 
pre odlišné názory v skupine; pochopiť rôznorodosť postojov a akceptovať ich; uvedomenie si sily skupinového tlaku na vytváranie vlastných postojov.

Postup

1. Všetci žiaci sa postavia.

2. V strede triedy opíšte predstieranú čiaru. Určite dve krajné polohy na oboch koncoch čiary a označte tieto body ako „silno súhlasím“ a „silno nesúhlasím“. V strede čiary sa postavia tí, ktorí nemajú názor, zdržujú sa v tomto kole, neradi riskujú alebo sú umiernení. Túto predstieranú čiaru môžeme považovať za „kontinuum“.

3. Povedzte žiakom, aby sa postavili na čiaru, ktorá vyjadruje ich pocity alebo názor 
na tvrdenia, ktoré vyhlásite pred celou triedou. Napr.: „Kde stojíte pri týchto tvrdeniach?“

· Je to v poriadku, ak sa rozprávame na ulici s cudzími ľuďmi.

· Je to dôležité, aby sme sa učiteľovi vždy zapáčili.

· Vždy rob to, čo tvoji priatelia, aby si nebol odstrčený.

· Cudzincov sa treba vždy báť.

· Ten, kto má inú farbu pleti, je zlý človek.

4. Žiaci si posadajú do kruhu a rozprávajú si o svojich pocitoch a o niektorých osobitne protirečivých tvrdeniach.


__________________________________________________________________________________

Projekt Varianty, Člověk v tísni, společnost při ČT,o.p.s.,2002 (preložil a upravil Jozef Sabol)       www.varianty.cz               
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Poskytnutá pomoc

Čas: 45 – 60 minút


Určite ste sa aj vy ocitli v situácii, keď obťažkaní batožinou ste si nevedeli pomôcť a len s určitou dávkou vynaliezavosti ste dokázali premiestniť ju z bodu A do bodu B. Albertovi Schweitzerovi sa to stávalo dosť často, veď cestovanie aj keď nebolo jeho koníčkom sprevádzalo ho celým jeho plodným životom za ľudskosťou, humanitou a pomocou druhým.


V júli 1918 všetkých zajatcov určených na výmenu zatvorili do akejsi šopy na železničnej stanici v Tarascone, bo medzi nimi aj Albert Schweitzer s manželkou. Keď konečne nastal čas odchodu, začali ich stadiaľ naraz veľmi súriť a poháňať. Schweitzer s manželkou, obťažkaní objemnou batožinou, za ostatnými nevládali, len s námahou sa za nimi vliekli po štrku medzi koľajnicami. Vtedy im priskočil na pomoc jeden zo zmrzačených zajatcov, ktorý nič neniesol, lebo nič nemal. V pomykove (v batožine mal rukopis dlho pripravovanej Filozofie kultúry a jeho strata, či krádež by bola nenahraditeľná), ale s vďakou mu prenechali niekoľko balíkov... Z uvedenej príhody Schweitzer vyvodil záver:

„Ako sme tak kráčali vedľa seba v lúčoch zapadajúceho slnka, v duchu som si zaumienil, že si spomienku na tohto človeka zachovám a kedykoľvek sa dostanem na dajakú železničnú stanicu, vždy sa najprv poobzerám po cestujúcich preťaženými batožinami a pousilujem sa im pomôcť. Odvtedy som to aj robil. Raz sa mi však pri takejto ponuke stalo, že ma v prvej chvíli podozrievali, či nie som zlodej.“


___________________________________________________________________

SABOL, J.: Albert Schweitzer – teológ, filozof, lekár a humanista. Banská Bystrica: Metodické centrum, 2000. ISBN 80-8041-331-2
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Občania „druhej kategórie“

Ciele

žiaci

· rozumejú faktorom, ktoré ovplyvňujú postavenie jedinca v spoločnosti

· chápu mechanizmus, ktorým vzniká verejná mienka 

· uvedomujú si, ako kolektívne stereotypy skresľujú vnímanie jedincov

Veľkosť skupiny

ľubovoľná

Čas

50 minút

Pomôcky

karty občanov „2. kategórie“ pre každú dvojicu

Popis / postup

1. Pomocou metódy brainstormingu hľadajte so žiakmi faktory, ktoré ovplyvňujú postavenie jedinca v súčasnej západnej spoločnosti. Všetky nápady a myšlienky zapisujte na tabuľu a potom požiadajte žiakov, aby z nich vybrali šesť najdôležitejších aspektov.

2. V ďalšej časti aktivity vyzvite žiakov k vytvoreniu dvojíc. Každá dvojica dostane sadu kariet (s charakteristikou osôb), ktorú má za úlohu roztriediť na škálu – od občania „I. kategórie“ až po občania „II. kategórie“. Vysvetlite žiakom, že rozdeľovať karty na škálu majú podľa verejnej mienky, najčastejšieho úsudku, názoru väčšiny ľudí v spoločnosti.

3. Kartu s charakteristikou ľudí, ktorých spoločnosť hodnotí ako vysoko postavených, zaradia blízko ku koncu s označením „občania I. kategórie“, a naopak ľudí, ktorí majú často nízke postavenie, potom bližšie ku koncu „občania II. kategórie“. Niektoré karty môžu byť na rovnakom mieste spoločne a pod.

4. Po dokončení práce vo dvojiciach, vyzvite žiakov k vytvoreniu väčších skupín (šestíc), aby mohli výsledky svojej práce spoločne prediskutovať, nájsť významné rozdiely a pod. Potom zoznámte skupiny s doplňujúcimi informáciami ku charakteristikám niektorých osôb:

· č.1 je lesbička a verejne sa aktívne podieľa na obrane práv homosexuálne               orientovaných ľudí

· č.5 bol odsúdený za podvod

· č.7 je bývalá emigrantka a má dostatočný príjem z reštitúcie rodinného majetku

· č.9 sa nehlási k rómskemu pôvodu a je veľmi úspešná herečka 
· č.11 pochádza z rodiny pochádzajúcej z Kazachstanu a na Slovensku nemôže nájsť uplatnenie vo svojej profesii

· č.19 má bielu ženu a adoptovali spoločne tri rómske deti

5. Diskutujte so žiakmi, či sa pohľad na týchto žiakov výrazne zmenil po zoznámení sa s novými informáciami, a prečo. Môžete ich vyzvať k tomu, aby sa pokúsili zaradiť sami seba na miesto na škále, kde by sa pravdepodobne mohli ocitnúť za dvadsať rokov.

Hodnotenie / reflexie

V diskusii sa zaoberajte mechanizmami, akými vzniká verejná mienka a ako môže tento názor väčšiny ovplyvniť život jedinca (z obidvoch kategórií).
Karty občanov „druhej kategórie“

	1. Beloška, žena, riaditeľka marketingu,    

              narodená v USA 


	11.           Beloška, žena, lekárka, narodená 

                v Kazachstane

	2. Róm, muž, kopáč, narodený v Slovenskej    republike


	12.            Aziat, muž, kuchár, narodený vo  

                 Vietname

	3. Aziatka, žena, vedecká pracovníčka, 

              narodená v Indii


	13.            Beloch, muž, murár, narodený
                 na Ukrajine

	4.          Rómka, žena, matka v domácnosti, 

             narodená v Čechách 
	14.           Arab, muž, zmenárnik, narodený 
                v  Nemecku



	5.          Beloch, muž, riaditeľ podniku, 
             narodený v Slovenskej republike


	15.           Beloška, žena, matka v domácnosti, 

                narodená v Slovenskej republike

	6.          Beloška, žena, sekretárka, narodená
             v Rusku
	16.           Beloška, žena, učiteľka, narodená v 

                Poľsku



	7.          Beloška, žena, nezamestnaná, 
             narodená v Slovenskej republike


	17.          Žid, muž, psychiater, narodený 

               v Slovenskej republike

	8.          Aziatka, žena, predavačka 
      na trhovisku, narodená vo Vietname


	18.          Židovka, teologička a prekladateľka, 

               narodená v Slovenskej republike

	9.          Polovičná Rómka, žena, speváčka, 

             narodená v Slovenskej republike 
	19.          Černoch, muž, lekár, narodený 
               v Zimbabwe



	10.        Róm, muž, právnik, narodený 

             v Slovenskej republike
	20.          Rómka, žena, policajtka, narodená  

               v Slovenskej republike




__________________________________________________________________________________

Projekt Varianty, Člověk v tísni, společnost při ČT,o.p.s.,2002 (preložil a upravil Jozef Sabol)       www.varianty.cz               
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POUŽÍVANIE ETNICKÝCH STEREOTYPOV 
V MÉDIÁCH

Účel

Naučiť sa ako rozpoznávať pri sledovaní médií základné etnické stereotypy a skryté xenofóbne formulácie. 

Čas

40 minút

Veľkosť skupiny

Minimálne 8 a viac 

Pomôcky, potreby

Flipchart, pracovné texty – články z novín a časopisov, v ktorých sa objavujú etnické stereotypy a xenofóbne formulácie.

Cieľ

Naučiť sa pri sledovaní médií rozpoznávať základné etnické stereotypy a skryté xenofóbne formulácie. 

Popis, postup

1. Práca so skupinou a flipchartom: základná definícia pojmu stereotyp, ako vzniká, ako sa šíri, aké má stereotyp dôsledky pre jedinca, ktorého sa to dotýka, príklady stereotypov s ktorými sa už účastníci stretli   (5 minút)

2. Práca v dvojiciach:

Aké stereotypy vás napadajú, keď sa povie: Rómovia, Vietnamci, Ukrajinci, Rumuni, Česi, Slováci   (5 minút)

3. Práca v skupine – flipchart – spoločné nájdenie čo najviac stereotypov o uvedených cudzincoch   (5minút)

4. Teória – výklad lektora:

· Média ako šíritelia stereotypov, definícia „cudzinec“ pre potreby tohto seminára

· Hlavné hľadiska ako sú cudzinci na Slovensku zobrazovaní:

1. žánrová špecifickosť

2. titulková, popisová a zobrazovacia xenofóbia

3. implicitné stereotypy (zahrnuté v dačom bez jasného vyjadrenia)

4. hovorí sa o nich ale nie s nimi

5. informačné zdroje

6. problémy s cudzincami X problémy cudzincov

7. predpoklad problematického cudzinca

8. témy, ktoré cudzinci v médiách prezentujú

(10 minút)

5. Práca vo dvojiciach:

Dvojice účastníkov pracujú so súborom článkov z novín a časopisov, v ktorých sa vyskytujú stereotypy, ich úlohou je podtrhovať v textoch príklady stereotypných zobrazovaní cudzincov a Rómov v texte   (15 minút)

6. Spätná väzba – účastníci zistia, že dokážu rozpoznávať etnické stereotypy a texte

Skupinová práca – flipchart – spoločná identifikácia stereotypných zobrazovaní cudzincov a Rómov

__________________________________________________________________________________________
Marie Wichterlová – http://www.varianty.cz/activities.php?id=88 , preložil a upravil Jozef Sabol
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Pozitívny obraz o sebe

Pomôcky

ceruzky, hárok papiera, tabuľa, krieda.

Postup

Každý zo zúčastnených by mal byť schopný nájsť na sebe pozitíva a uvedomiť si, že je niečím výnimočný.

Rozdajte všetkým hárok čistého  papiera a ceruzu. Na tabuľu napíšte nasledujúcu inštrukciu – napíš:

3 pozitíva svojho vonkajšieho vzhľadu 

3 pozitíva v oblasti duševných vlastností

3 pozitíva v oblasti zručností

Povedzte potom všetkým, aby napísali na papier svoje klady a to ku každej zo zadaných oblastí. Potom sa každý z nich pokúsi dané pozitíva zoradiť od 1 po 3  podľa hierarchie dominantnosti. Po 10 minútach sa každý zo zúčastnených pokúsi v skupine „vychváliť do neba“.

Otázky do diskusie

· Bolo pre vás ľahké alebo ťažké napísať to, čo sme od vás žiadali? 

· V ktorej oblasti ste sa najťažšie rozhodovali? 

· Čo vám bránilo v tom, aby ste sa vychválili?

__________________________________________________________________________________

Projekt Varianty, Člověk v tísni, společnost při ČT,o.p.s.,2002 (preložil a upravil Jozef Sabol)       www.varianty.cz               
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Prvý dojem

Cieľ

študenti

· uvedomujú si, ako sa ľudia líšia v prvých dojmoch, ktoré si utvárajú o iných 

· chápu mechanizmus, ako naše predchádzajúce skúsenosti, predsudky, stereotypy  ovplyňujú prvé dojmy

· chápu ako  naše prvé dojmy ovplyvňujú správanie sa k iným  

Veľkosť skupiny

4–12
Čas

30 minút

Pomôcky / príprava

· vyberte z časopisu fotografie ľudí, ktorí majú dobrú vizáž, zaujímavú, nápadnú tvár

· vystrihnite ich a nalepte na záhlavie čistých papierov  tak, aby na papieri zostalo dostatok voľného miesta
· pripravte toľko fotografií, koľko je predpokladaný počet účastníkov  
1. Požiadajte študentov, aby si sadli do kruhu, rozdajte všetkým po jednom pripravenom liste.

2. Vyzvite študentov, aby na dolnom okraji papiera napísali ich prví dojem o osobe
    na fotografii.

3. Nech každý prehne dolní okraj papiera tak, aby nebolo vidieť, čo napísal, a predá svoj list susedovi po pravej ruke
4. Celý postup opakujte tak dlho, dokiaľ papiere neobehnú celý kruh

5. Vyzvite študentov , nech rozvinú papiere a prečítajú si, aké boli prvé dojmy ostatných  
Popis / postup

Hodnotenie / reflexie

· Ako ste sa cítili, keď ste boli nútení rýchlo vyjadrovať svoje  prvé dojmy?

· Čo vás najviac prekvapilo?

· Líšili sa prvé dojmy vašich spolužiakov? Kde to bolo najkrikľavejšie?  Prečo?

· Na čom bol najčastejšie založený váš prvý dojem? Čo bolo pre vás pri utváraní prvého dojmu rozhodujúce?

· Ktorá tvár na vás urobila najlepší dojem a prečo? Ktorá najhorší?

· Spomínate si na reálny prípad, kedy vás prví dojem oklamal? Popíšte ho.

· Existujú nejaké vonkajšie  charakteristiky, ktoré vás vždy ovplyvnia  pri utváraní    prvého dojmu? Ktoré sú to?
· Naučili ste sa tiež niečo o sebe?  Čo si z tejto aktivity odnášate?

___________________________________________________________________
AKTIVITA projekt Varianty, Člověk v tísni, společnost při ČT, o.p.s., 2002, str.114-115

Preložil a upravil Jozef Sabol
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RASA (PRÍSLUŠNOSŤ K ETNIKU)

A OSOBNOSTNÉ VLASTNOSTI

Začiarknite tie charakteristiky, ktoré sú, podľa vás, výstižné pre tú ktorú národnostnú, etnickú, rasovú skupinu, kultúru

Príklady etnických (rasových) skupín - obyvateľov  Slovenskej republiky
Charakteristiky     Slováci    Maďari    Rómovia    Rusíni    Poliaci     Česi    Vietnamci
01 milí
…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
02 bitkári

 
…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
03 umelecky nadaní
    …..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
04 mlčanliví


…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
05 priateľskí       

…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..

06 zruční



  …..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
07 plachí


…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..

08 športovo nadaní
…..
…..        …..        …..      …...       …...       ….. 
09 čistotní


…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
10 hluční
…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
11 pekní


…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..

12 ochotní pomôcť


…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
13 muzikálni


…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
14 zlodeji


…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..     
15 vtipní


…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
16 rozmaznaní


…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
17 silní
 

…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
18 zhovorčiví


…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
19 leniví


…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..

20 zmyselní

    …..
     …..        …..        …..      …...       …...       …..
 
21 nežní


…..
   …..        …..        …..      …...       …...       …..            
22 zákerní


…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..


23 zodpovední


…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
   
24 presní


…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
   
25 jazykovo nadaní
    …..
  …..        …..        …..      …...       …...       …..
 
 
26 prispôsobiví

    …..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
   
27 konfliktní


…..
…..        …..        …..      …...       …...       …..
   
Otázky do diskusie
Vyplnenú anketu porovnajte s vašimi tvrdeniami, potom vyberte tie, ktoré sú najviac a najmenej frekventované  v  jednotlivých  riadkoch  a stĺpcoch.   Porozprávajte  sa  v  triede  o uvedených  kultúrach,  ich zvykoch a obyčajoch. Ktorá z uvedených kultúr je vám najbližšia? Môžeme generalizovať názory na jednotlivé etnikum, skupinu ? Sú správne? Dôveryhodné? 

________________________________________________________________________________

RAPOŠ, Ivan: Výchova k ľudským právam – príručka pre učiteľov. (Prílohy). Bratislava: Minority Right Group, 1994,
 upravil Jozef  Sabol
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Rasizmus v nás

Čas: 45 – 60 minút

      „Ako sa správať k farebným? Mám sa k ním správať ako k seberovným, alebo mám vystupovať v styku s nimi ako nadradený? Musím im dokázať, že si v každej ľudskej bytosti vážim človeka. Toto zmýšľanie musia vo mne vycítiť sami. Musím im teda dávať najavo pri každej príležitosti, že ich pokladám za svojich bratov. Ako potom vyjadrovať tento vzťah v každodennom živote, bude vecou účelnosti. Černoch je  ako dieťa. Ani dieťa však nemožno dobre vychovať bez autority. Musím teda voliť i v styku s ním také formy, v ktorých sa uplatní moja prirodzená autorita. Voči černochom som preto presadzoval heslo: SOM TVOJ BRAT, ALE TVOJ STARŠÍ BRAT.“


„Keby dejiny zaznamenali v jednej knihe všetko, čo sa udialo medzi belochmi a farebnými“, píše Albert Schweitzer vo svojej knihe spomienok Ľudia v pralese (Bratislava , ÚMSK 1993, s. 108), „veľa strán – ako zo staršej, tak z novšej doby – by sme otočili nečítaných – kvôli prílišnej hrôze obsahu.“


„Veľká je vina, ktorá spočíva na nás všetkých a na našej kultúre. Nezáleží na tom, či chceme konať dobro ľuďom tam vonku, či nie, je to prosto naša povinnosť. Za každého, kto šíril utrpenie, musí tam ísť niekto, kto prináša pomoc. Aj keby sme robili všetko, čo je v našich silách, nezmyli by sme ani tisícinu viny. To je základ každej filantropickej práce, konanej vo vzdialených krajinách.“

___________________________________________________________________________

SABOL, J.: Albert Schweitzer – teológ, filozof, lekár a humanista. Banská Bystrica: Metodické centrum, 2000. ISBN 80-8041-331-2
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S KÝM BY STE CHCELI BÝVAŤ V JEDNOM DOME

A

Priebeh cvičenia:

Individuálne si vyberte ľudí, s ktorými by ste radi bývali v jednom dome ohodnotením 14 možností číslami od 1 (najlepšia voľba) po 14 (najhoršia voľba - nikdy).

Čas:

15 minút

B

V skupinách po štyroch vymeníte si 3 Vaše  najlepšie a  3 najhoršie rozhodnutia (možnosti) a vysvetlite príčiny, ktoré Vás viedli k ich výberu, alebo odmietnutiu.

Čas:

30 minút

C

Priebeh cvičenia:

V pléne si vypočujeme informácie a názory na cvičenie. 

Čas:

30 minút

​​​​​​​​​​​

01. Slobodná matka s trojročným dieťaťom, ktorého otec je z Tunisu. Príležitostne navštevuje svojho syna, pričom si niekedy dovedie niekoľko priateľov.

02. Rodina utečencov z Vietnamu s piatimi deťmi vo veku 1 a 12 rokov.

03. Rodina so 17-ročnou dcérou navštevujúcou 11.ročník strednej školy. Otec je účtovníkom v banke a matka učiteľkou.

04. Osamelá 70-ročná pani žijúca z minimálneho dôchodku.

05. Skupina štyroch rumunských emigrantov, z ktorých všetci pracujú v reštaurácii.

06. Skupina piatich mladých ľudí, ktorí žijú alternatívnym spôsobom života a odmietajú materialistickú ideológiu konzumnej spoločnosti.

07. Traja politicky angažovaní palestínski študenti.

08. Päťčlenná rómska rodina. Otec pracuje príležitostne, medzičasom je nezamestnaný. Sú súčasťou veľkej rodiny, ktorá má pevné  putá a radi poriadajú slávnosti, oslavy.

09. Americký bezdetný pár. Muž pracuje na americkej ambasáde, žena sa stará o domácnosť a o troch psov.

010. Dvaja približne 40 roční africkí umelci žijúci pomerne bohémskym a nekonvenčným spôsobom  život, ktorí majú veľa priateľov umelcov.

011. Dievča študujúce klavír, ktoré každé poludnie musí pravidelne cvičiť.

012. Nábožná moslimská rodina s piatimi deťmi.

013. Rodina utečencov z Ukrajiny, muž, žena a ich dvaja bratranci. Len dvaja z nich majú prácu, z toho žena pracuje ako tanečnica v erotickom zariadení.

014. Skupina troch mladých študentov, ktorých hlavná vášeň je hudba, rap a video. 








                         I.              II.            III.

	              A
	Môj výber
	+    - 
	+    - 
	+    - 

	               B
	Výber v dvojici (s jedným z rodiny/zo susedov ...)
	+    - 
	+    - 
	+    - 

	              C
	Výber v skupine (rodina/susedia v obytnom dome)
	+    - 
	+    - 
	+    - 

	                D
	Konečný výber hovorcov (skupiny/rodiny/susedov)
	+    - 
	+    - 
	+    - 


         Na záver urobte otvorenú diskusiu, spätnú väzbu.

      Aký ste mali pocit pri určovaní poradia?  
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SI ...

Účel

Aktivita zameraná predovšetkým na vnímanie ostatných členov skupiny, na rozvoj empatie a citlivosti, vzájomného rešpektu.

Čas

20 minút
Veľkosť skupiny

5 a viac

Pomôcky, potreby

Pracovný list č.1 pre každú skupinu, prípadne pre každého študenta


Ciele

· vnímanie ostatných

· vnímanie seba samého, vytváranie sebaúcty

· rozvoj empatie, citlivosti, vzájomného rešpektu, úprimnosti

· vytváranie a prijatie skupinou

· rozvoj schopnosti diskutovať a načúvať 

Popis, postup

1. Študentov rozdeľte po štyroch až päť do skupín 

2. Požiadajte ich, aby v skupinkách hovorili o jednotlivých členoch a využívali pri tom neúplných viet typu „Si ...“, ktorých príklady nájdu na pracovnom liste.

3. Po každom kole, prípadne niekoľko kolách, môžete diskutovať o tom, ako sa kto cíti a ako presne sú pocity jednotlivých členov skupiny vnímané ostatnými. Ako možno vysvetliť prípadný rozpor medzi vlastným vnímaním a vnímaním skupiny?
___________________________________________________________________________

Pike G.- Selby.: Cvičení a hry pro globální výchovu. Praha: Portál, 2000

In: Martina Vaněčková - http://www.varianty.cz/activities,php?id=43
Preložil a upravil Jozef Sabol
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SILNÝ SÚHLAS / SILNÝ NESÚHLAS

Účel

Táto stratégia vám dovolí preskúmať silu vašich pocitov vzhľadom k  danej  skupine hodnotových oblastí. Slúži k podobným účelom ako množina hodnôt , až na to, že tu nie je dovolené zaujímať neutrálny postoj.

Postup

Doplňte nasledujúci zoznam, ktorý obsahuje skupiny názorových prehlásení.

Vysvetlite si názorové prehlásenia ako chcete. Neexistuje iba jediná správna interpretácia. Mali by sa používať len ako námety a podnety k diskusii.

Zoznam

Inštrukcia: Zakrúžkujte odpoveď, ktorá najpresnejšie charakterizuje pocit, ktorý máte z každého bodu: 

VeS   =  veľmi súhlasím        VeN   =  veľmi nesúhlasím

SkS   =  skôr nesúhlasím      SkN   =  skôr nesúhlasím

      Odpoveď                                      Vety

VeS   SkS   VeN   SkN
 1. Ľudia si prestávajú vážiť jeden druhého.

VeS   SkS   VeN   SkN
 2. Ľudia sú v podstate dobrí.

VeS   SkS   VeN   SkN
 3. Známkovanie podporuje chuť do učenia.

VeS   SkS   VeN   SkN
 4. Existuje posmrtný život.

VeS   SkS   VeN   SkN
 5. Mám rasové predsudky.

VeS   SkS   VeN   SkN
 6. Svojmu synovi by som neodporučil predmanželský sex.

VeS   SkS   VeN   SkN
 7. Svojej dcére by som odporučil predmanželský sex.

VeS   SkS   VeN   SkN
 8. Som pre násilné potláčanie nepokojov políciou.

VeS   SkS   VeN   SkN
 9. Marihuana by mala byť legalizovaná.

VeS   SkS   VeN   SkN
10. Čo človek má, toho si neváži.

VeS   SkS   VeN   SkN
11. Vláda sa stala veľmi veľkou a silnou.

VeS   SkS   VeN   SkN
12. Náboženstvo a duchovno sú dôležitou súčasťou môjho života.

VeS   SkS   VeN   SkN
13. Homosexuálnym párom by mal byť umožnený legálny sobáš.

VeS   SkS   VeN   SkN
14. Trikrát trestaní ľudia by mali byť odsúdení na doživotie.

VeS   SkS   VeN   SkN
15. Máme dostatok zákonov chrániacich životné prostredie.

VeS   SkS   VeN   SkN
16. Žiadnemu jedincovi či skupine by nemalo byť dovolené prispieť na politickú kampaň viac ako 1000 Sk.

VeS   SkS   VeN   SkN
17. Štátny príspevok by mal byť zachovaný aj súkromným školám.

VeS   SkS   VeN   SkN
18. Ústavné právo zhromažďovacie by malo zahrňovať právo extrémistických organizácií na manifestácie.

VeS   SkS   VeN   SkN
19. Postaviť sa pri zaznení štátnej hymny je dôstojné.

VeS   SkS   VeN   SkN
20. Štát by mal podporovať rómske školy.

VeS   SkS   VeN   SkN
21. Všetky vládne prehlásenia by mali byť publikované v slovenčine a v jazykoch menšín.

VeS   SkS   VeN   SkN
22. Učiteľom by malo byť zakázané chodiť so svojími študentkami.

VeS   SkS   VeN   SkN
23. V štátnej škole by rodičom nemalo byť dovolené odobrať dieťa z triedy, kde učí homosexuálny učiteľ.

VeS   SkS   VeN   SkN
24. Právo nosiť zbraň by malo umožniť každému mať vlastnú ručnú zbraň.

VeS   SkS   VeN   SkN
25. Interrupcia (potrat) by mala byť hradená zo všeobecného poistenia.

VeS   SkS   VeN   SkN
26. Fajčiari nemajú žiadne práva.

VeS   SkS   VeN   SkN
27. Barbie je skutočný vzor pre mladé dievčatá.

VeS   SkS   VeN   SkN
28. Rodičia by nemali deťom  dovoliť hrať sa  s hráč-



kami, ktoré napodobňujú zbrane.

VeS   SkS   VeN   SkN
29. Ženy by mali mať právo zastávať v armáde rov-naké miesta ako muži.

VeS   SkS   VeN   SkN
30. Muž by mal podržať žene dvere, keď niekam vchádza.

VeS   SkS   VeN   SkN
31. Rodičia by mali deťom dovoliť oslovovať dos- pelých krstným menom.

VeS   SkS   VeN   SkN
32. Učitelia by mali dovoliť svojím žiakom, aby ich oslovovali krstným menom.

VeS   SkS   VeN   SkN
33. V študentských šatniach by sa nemali usku- točňovať námatkové kontroly.

VeS   SkS   VeN   SkN
34. V škole by sa mali študentom rozdávať prezer- vatívy.

VeS   SkS   VeN   SkN
35. Profesor štátnej vysokej školy by mal mať možnosť prejaviť svoju tézu, že Holocaust nikdy neexistoval.

VeS   SkS   VeN   SkN
36. Vychovávateľ má právo žiaka udrieť ak mu ten „lezie na nervy“...

VeS   SkS   VeN   SkN
37. Kedykoľvek môže byť s nami rozviazaný pracovný pomer bez udania  dôvodov.

POZNÁMKA:

Pre použitie pri rodinnom alebo skupinovom sedení navrhujeme použiť rodinnú alebo skupinovú hru zameranú na hodnoty, ktorá pomôže urýchliť skúmanie hodnôt. Ten, kto je na rade,  potom môže ostatným povedať svoju Silne súhlasnú / Silne nesúhlasnú odpoveď na otázku vybranú zo zoznamu (viď vyššie) alebo na otázku, ktorú vyberie rodina či skupina. 

__________________________________________________________________________

SIMON,S.-HOWE,L.-KIRSCHENBAUM,H.: Vyjasňování hodnot. Praha: TALPRESS, 1997, s.195-198        ISBN 80-7197-085-9

Preložil a upravil – Jozef Sabol
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SKÚMANIE ALTERNATÍV

Účel

Kedy ste si naposledy vyberali z viac ako troch možností? To je základná otázka pri hľadaní hodnôt, pretože väčšinu času sa rozhodujeme a žijeme svoje životy bez toho, aby sme zisťovali všetky existujúce alternatívy. Toto cvičenie vám má poskytnúť možnosť precvičiť sa v hľadaní alternatív. Dotýka sa všeobecných tém a životných situácií. Alternatívy v konkrétnych situáciách, ktoré vyžadujú činy, nájdete v stratégii Skúmanie alternatívnej činnosti.
Postup

Nájdite nejakú hodnotu alebo životný problém, pred ktorým práve stojíte, alebo si vyberte z nasledujúceho zoznamu. Teraz začnite Brainstorming (samostatná kapitola) a hlavou vám prebehne toľko alternatív daného problému, koľko ste schopní vymyslieť v priebehu tri až päť minút. Do nasledujúcej tabuľky napíšte navrhované alternatívy a vyplňte príslušné stĺpce. To vám môže pomôcť v starostlivejšom zvažovaní jednotlivých možností.

	ALTERNATÍVY


	SKÚSIM

O TOM 

UVAŽOVAŤ
	BUDEM

O TOM

UVAŽOVAŤ
	NEBUDEM

TO

SKÚŠAŤ

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	

	7.
	
	
	

	8.
	
	
	

	atď.
	
	
	


POZNÁMKA:  Pri zapisovaní alternatív buďte konkrétni. Napríklad na zozname spôsobov ako ušetriť peniaze namiesto „Nekupuj značkový tovar“, napísať „Kupuj zubnú pastu Odol namiesto Colgate. Je o tretinu lacnejšia a úplne rovnako účinná“. To je oveľa pôsobivejší návrh ako ten predchádzajúci.

Potom si vyberte tri alternatívy, ktoré sa vám najviac páčia, a priraďte im číselné poradie.

Ak budete uvažovať o niektorej novej životnej alternatíve, spíšte Zmluvu so sebou samým.
ZOZNAM NÁVRHOV (skúmanie alternatív)
1. Spôsoby, ako osobne zastaviť znečisťovanie životného prostredia.

2. Spôsoby, ako získať nových priateľov.

3. Spôsoby, ako robiť zmysluplné žartovanie.

4. Spôsoby, ako lepšie vychádzať so svojimi deťmi (rodičmi, partnerom, nadriadeným atď.)

5. Spôsoby, ako za málo peňazí nakúpiť čo najviac.

6. Spôsoby, ako prispievať obci / škole.

7. Spôsoby, ako zväčšiť význam náboženstva.

8. Čo robiť, keď k niečomu zaujímate nepopulárny postoj.

9. Spôsoby, ako zariadiť, aby bol počuť v politike váš hlas.

10. Spôsoby, ako získať viac kontroly nad vlastným životom.

11. Spôsoby ako pracovať efektívnejšie v malej skupine.

12. Spôsoby, ako ukľudniť rodinné hádky.

13. Spôsoby, ako na schôdzke zvládnuť príliš agresívneho muža / ženu.

14. Spôsoby ako skrášliť vašu obec / školu.

15. Ako usporiadať veľký večierok.

16. Zaujímavé veci, ktoré sa dajú robiť vo vašom voľnom čase.

17. Spôsoby, ako pracovať pre mier.

18. Spôsoby, ako niekomu odovzdať vašu nepriaznivú reakciu.

19. Spôsoby, ako kritizovať priateľa v niečom osobnom.

20. Veci, ktoré sa dajú robiť, a miesta, kam sa dá ísť a neutratiť pritom ani korunu.

21. Spôsoby ako šetriť čas.

22. Veci, ktoré sa v tomto meste dajú robiť cez víkend.

23. Spôsoby, ako oslavovať jar (jeseň, zimu, leto).

24. Tvorivé spôsoby, ako dávať darčeky.

25. Spôsoby, ako zarobiť (ušetriť) peniaze.

26. Kam ísť na schôdzku / prázdniny.

27. Veci, ktoré sa dajú robiť, aby sa zlepšili vzťahy v obci / škole.

28. Spôsoby, ako zdravšie jesť.

29. Spôsoby, ako viac alebo lepšie cvičiť.

30. Spôsoby, ako vyjadriť uznanie členom rodiny.

31. Spôsoby ako vychádzať s Rómami.

32. Spôsoby ako vychádzať s neprajníkmi.

33. Spôsoby ako pomôcť ľuďom v krízových situáciách.
34. Iné...
__________________________________________________________________________________

SIMON,S.-HOWE,L.-KIRSCHENBAUM,H.: Vyjasňování hodnot. Praha: TALPRESS, 1997, s.145-149 ISBN 80-7197-085-9 Preložil a upravil Jozef Sabol

AKTIVITA / NAVRHNITE RIEŠENIE / VYJADRITE SVOJ NÁZOR  / DOKONČITE PRÍBEH – 78

Skupinové sgrafito

Sgrafito (tal.) – výzdoba steny, vyškrabávané nástenné nápisy a maľby

Čas 

40 min.

Počet účastníkov

celá trieda

Pomôcky

baliaci papier, fixky

Ciele: 

povzbudiť zdieľanie pocitov a postojov; zozbierať a zhodnotiť širokú škálu názorov; naučiť sa chápať názory a postoje iných ľudí, nájsť v nich to, čo nás spája

Postup:

1. Požiadajte žiakov, aby vytvorili skupiny. V prípade etnicky zmiešanej triedy, ponechajte zaradenie do skupín na žiakov (napr. skupina rómskych chlapcov, nerómskych dievčat a pod.).

2. Rozdajte im fixky a veľké kusy papiera, na každom hárku vyznačte jednu z nasledujúcich tém:

· Čo ma znervózňuje.

· Nad čím si lámem hlavu.

· Čo ma nadchýna.

· Chvíle, ktoré mám rád.
· Čo ma desí.

· O čo sa usilujem.

3. Vyzvite žiakov, aby všetci naraz písali na veľký hárok „sgrafito“ po dobu 3 – 5 min.

4. Na konci 3 – 5 min. všetkých požiadajte, aby prestali písať a aby každá skupina posunula svoj hárok ďalšej skupine. Teraz bude mať každá skupina iný papier „sgrafito“, na ktorý bude písať ďalšie 3 – 5 min. Pokračujte v tomto procese posúvania papierov dovtedy, kým všetky skupiny nenapíšu svoje názory na všetky papiere.

5. Na konci sa každej skupine vráti jej pôvodný hárok. Skupinám vyhraďte čas na prečítanie svojho hárku, diskusiu o ňom a na zhrnutie zhodných časti „sgrafita“.

6. Na konci každá skupina porozpráva celej triede o tom, čo jeho členovia zistili.

_____________________________________________________________________
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Skupinový strom
Témy

Ja som ja a som jedinečný/á. Priatelia. Naša komunita. Rovnaký a rozdielny.

Cieľ

Pomôcť žiakom uvedomiť si existenciu rôznych rás a pochopiť, že rasové skupiny sú   tvorené jednotlivými ľuďmi.

Pomôcky

Päť suchých konárov, päť veľkých kávových plechoviek, piesok alebo sadra, časopisy, nožnice, lepidlo, papier, dierkovač, niť, fotografie žiakov a učiteľov

Postup

Vyrobte päť „stromov“ tak, že zastrčíte konár do plechovky s pieskom alebo sadrou. Sadru nechajte dobre stvrdnúť. Potom stromy ukážte žiakom – najlepšie počas spoločnej aktivity. Uveďte ich do témy tak, že im vysvetlíte princíp skupiny: skupinu tvoria viac ako dvaja ľudia; je ňou rodina aj naša trieda. Každý zo stromov bude predstavovať jednu skupinu – Rómov, Černochov, Ázijčanov, pôvodných Američanov a Euroameričanov. Potom berte postupne do ruky fotografie žiakov a spoločne rozhodnite, do ktorej skupiny (čiže na ktorý strom) kto patrí. Ak vaša trieda nie je multikultúrna a niektoré zo stromov zostanú holé, hovorte o tom so žiakmi – že síce nikoho z tejto etnickej skupiny v triede nemáte, ale že títo ľudia žijú vo vašom meste a ich deti navštevujú inú školu. Povedzte žiakom, že na pracovnom stole v centre tvorivosti budú mať k dispozícii časopisy, nožnice, lepidlo a papier. Ak budú chcieť, môžu vo voľnom čase vystrihovať obrázky ľudí a dávať ich na „príslušný“ strom. Umožnite žiakom takto pracovať niekoľko týždňov.

Variácie aktivity

Namiesto „stromov“ si môžete vyrobiť skupinové plagáty.

__________________________________________________________________________________
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Transplantácia srdca

Zostavte pacientov do poradia, ktoré odporúčate!


V transplantačnom centre, ktoré je známe svojím vysokým profesionálnym statusom a mimoriadne dobrými doterajšími výsledkami sa uvažuje o možnosti transplantovať srdce niektorému z potencionálnych príjemcov. Vyskytol sa vhodný darca, ktorého život už nemožno zachrániť a on sám dávnejšie súhlasil s možnosťou venovať svoje orgány na záchranu života niekoho iného. Je veľmi pravdepodobné, že transplantácia zachráni niektorému z  9 potencionálnych príjemcov život. Žiaľbohu, k dispozícii je len jedno srdce a treba sa rozhodnúť veľmi rýchlo. Podarilo sa zistiť, že potencionálnymi príjemcami sú:

1. 29-ročný vrcholový športovec, ktorý mal opätovne reprezentovať krajinu.    Ako vodič mal veľmi nepríjemnú autohaváriu a po predbežnom vyšetrení je podozrenie, že k nej prispel svojou nedbanlivou jazdou pod vplyvom alkoholu.

2. 5-ročné dievčatko s mentálnou retardáciou stredného stupňa.

3. 62-ročná matka 6 dospelých a takmer dospelých detí.

4. 27-ročný bezdetný evanjelický farár.

5. 30-ročný vietnamský robotník, ktorý počas pobytu u nás utrpel úraz, vietnamský štátny občan.

6. 48-ročná lekárka, ktorá pracuje vo výskume rakoviny, bezdetná, homosexuálne založená feministka.

7. 40-ročný bývalý poslanec parlamentu, v súčasnosti podnikateľ, pracovitý, za socializmu úzko spolupracoval so štátnou bezpečnosťou, starostlivý otec dvoch detí.

8. 20-ročná vysokoškoláčka s depresívnymi prejavmi, u ktorej pri opakovanom nepodarenom pokuse o samovraždu došlo k poškodeniu srdca.

9. 45-ročná učiteľka rómskeho pôvodu, žije v  manželstve s 3-krát súdne trestaným Nerómom, matka štyroch detí, z ktorých dvaja dosahujú vynikajúce študijné výsledky a dvaja sú priemernými žiakmi, obetavá humanistka.

Čas: 5 – 10 – 15 – 20 minút

Úloha: Určite poradie troch potencionálnych príjemcov podľa vás (5-minút), po dohode dvoch účastníkov vzdelávania (10-minút), po dohode v skupine zostavenej zo štyroch-piatich účastníkov vzdelávania, tak aby sme mali tri skupiny (15-minút),   potom  jeden hovorca z každej skupiny  bude zastupovať svoju skupinu pri konečnom výbere potencionálneho príjemcu (20 minút). Výber sa uskutoční konštruktívnou diskusiou pre a proti...Výber musí byť ukončený v  stanovenom čase, ináč srdce stratí na životaschopnosti... V konečnom výbere nám bude známe meno prvého, druhého a tretieho v poradí.

 






          I.                       II.                     III.

	 A
	Môj výber
	
	
	

	 B
	Výber v dvojici
	
	
	

	 C
	Výber v skupine
	
	
	

	 D
	Konečný výber hovorcov zo skupín
	
	
	


         Na záver urobte otvorenú diskusiu, spätnú väzbu.

      Aký ste mali pocit pri určovaní poradia? 

________________________________________________________________________________

RAPOŠ, Ivan: Výchova k ľudským právam – príručka pre učiteľov. (Prílohy). Bratislava: Minority Right Group, 1994,

upravil Jozef Sabol
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spavá nemoc duše

Čas: 45 minút


Spavá nemoc môže mať rôzne podoby a príznaky. Albert Schweitzer vo svojej kázni 4 roky pred svojím odchodom do Lambaréné konfirmantom povedal toto:


„Viete, že vo vnútrozemí Afriky je rozšírená spavá nemoc. Spočiatku ľudia, ktorých táto choroba postihne sú mdlí, stále ležia a pomaly zomierajú. Slávny profesor z Berlína, Koch, bol v tejto oblasti, aby túto chorobu študoval a zistil túto chorobu u mnohých pred vypuknutím. Mnohí sa mu vysmiali. Oni sa cítia dobre, nič im nechýba, hoci už boli nakazení. Jestvuje aj spavá  nemoc duše. Jej nebezpečenstvo je v tom, že ju ľudia na začiatku nerozoznajú, že jej nevenujú pozornosť. Treba si dávať na ňu pozor. Keď zbadáte u seba, že vám je všetko jedno, že sa neviete pre nič oduševniť, že ste tupí, potom vám musí byť jasné, že ste touto chorobou postihnutí.“

__________________________________________________________________

SABOL, J.: Albert Schweitzer – teológ, filozof, lekár a humanista. Banská Bystrica:

Metodické centrum, 2000. ISBN 80-8041-331-2
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Taký ako ja

Témy

Rovnaký a odlišný. 

Ja som ja a som jedinečný/á. 

Priatelia. 

Ľudské telá.

Cieľ

Pomôcť žiakom pochopiť podstatu pojmov rovnaký/podobný a odlišný.

Pomôcky

Zrkadlo a paleta obrázkov ľudí reprezentujúcich rozdielne kultúry, pohlavie, farbu vlasov a očí

Postup

Vyložte obrázky na stenu alebo stôl. Poproste jedného so žiakov, aby z nich vybral obrázky ľudí, ktorí vyzerajú ako on. Ak je žiak neistý, poraďte mu, aby sa pozrel do zrkadla a pomôže mu opísať sa. Spýtajte sa ho: „Vidíš tu niekde obrázok niekoho, kto má takú farbu pleti ako ty?“ Vyberte všetky obrázky ľudí s rovnakou farbou pleti a ukáže ich žiakovi. Rozoberte podobné črty ľudí na obrázkoch s tými, ktoré ma žiak. 

Variácie aktivity

1. Požiadajte žiaka, nech vyberie obrázky ľudí, ktorí sa na neho   nepodobajú. 

2. Požiadajte žiaka, nech si nájde partnera a potom vyhľadá obrázky ľudí, ktorí sa na neho podobajú.

__________________________________________________________________________________
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Thomas MORUS

MODLITBA NA KAŽDÝ DEŇ


Daj mi, ó Pane, dobré trávenie, i ten krajec chleba, aby som prežil.


Daj mi zdravie tela i potrebný zmysel pre to, aby som si ho zachoval.


Daj mi dušu prostú i schopnosť rozoznať dobré a čisté, aby ma pohľad na hriechy a skazenosť sveta nezastrašil, a aby som našiel vždy dostatok prostriedkov na to, ako uviesť veci do poriadku.


Daj mi, ó, Pane, dušu čistú, ktorej je nuda cudzia, aby som nepoznal reptanie, vzdychanie a žaloby a aby som nepodriadil myseľ svoju starostiam o to, čo nazývame vlastným Ja.


Daj mi, ó Pane, zmysel pre humor, daj mi milosť porozumieť žartu, aby som trochu šťastia poznal v živote a vedel sa oň podeliť s inými. 

___________________________________________________________________

Thomas Morus bol kancelárom Henricha VIII, bol popravený za vernosť pápežovi v roku 1535, v čase, keď Henry VIII. založil anglikánsku cirkev ako vzdor voči  katolickej církvi, ktorá mu stála v ceste pri   v rozvode s kráľovnou Katarínou, aby si mohol vziať za druhú manželku Annu Boleynovu, ktorú dal neskôr popraviť za údajnú neveru a zato, že mu neporodila syna ako sľúbila.

Antonio FATTORI

HYMNUS NA LÁSKU

Úryvok z prvého listu svätého Pavla Korinťanom, upravené autorom


Keby som hovoril ľudskými jazykmi, aj anjelskými, a lásky by som nemal, bol by som ako cvendžiaci kov a zuniaci cimbal.


A keby som mal dar proroctva a poznal všetky tajomstvá a všetku vedu a keby som mal takú silnú vieru, že by som vrchy prenášal, a lásky by som nemal, ničím by som nebol.


A keby som rozdal celý svoj majetok ako almužnu a keby som obetoval svoje telo, aby som bol slávny, a lásky by som nemal, nič by mi to neosožilo.


Láska je trpezlivá, láska je dobrotivá; nezávidí, nevypína sa, nevystatuje sa, nie je nehanebná, nie je sebecká, nerozčuľuje sa, nemyslí na zlé, neteší sa z neprávosti, ale raduje sa z pravdy. Všetko znáša, vo všetko verí, vo všetko dúfa, všetko vydrží.


Láska nikdy nezanikne. Proroctvá prestanú, jazyky zamĺknu a poznanie pominie. Lebo poznávame len sčasti a len sčasti prorokujeme. Ale keď príde to, čo je dokonalé, prestane, čo je len čiastočné. Keď som bol dieťa, hovoril som ako dieťa, poznával som ako dieťa, rozmýšľal som ako dieťa. Keď som sa stal mužom, zanechal som detské spôsoby. Teraz vidíme len nejasne, akoby v zrkadle, no potom z tváre do tváre. Teraz poznávam iba čiastočne, ale potom budem poznať tak, ako som aj ja poznaný.


A tak teraz ostáva viera, nádej, láska, tieto tri: no najväčšia z nich je láska.

___________________________________________________________________

Antonio Fattori: Peter a Pavol. In: Príbehy Nového zákona. Bratislava: Ikar, 1991. Str.106

ISBN 80-7118-010-6
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Postačí reč ku komunikácii?

Ciele

       Žiaci

· uvedomujú si obmedzenia verbálnej komunikácie,

· chápu význam rozdielneho výkladu odkazov (informácií), ku ktorým môže pri  akejkoľvek komunikácii dôjsť,

· rozvíjajú  komunikačné zručnosti.

Veľkosť skupiny

minimálne 10 žiakov

Čas

25 minút a viac

Pomôcky

· čisté listy papiera

· ceruzky 

· kópie obrázku pre každú skupinu

Popis / postup

1.  Rozdeľte žiakov do dvojíc a posaďte ich chrbtami k sebe.

2. Jednému z nich rozdajte obrázok, druhému čistý list papiera a ceruzku. Žiak, ktorý má obrázok, dáva inštrukcie druhému, ktorý sa snaží nakresliť obrázok na list papiera. Kresliaci žiak nesmie klásť žiadne otázky. Táto činnosť by nemala trvať dlhšie ako 10 minút.

3. Činnosť sa znova opakuje, ale tentoraz osoba kresliaca obrázok môže klásť otázky, aby spresnila inštrukcie. Nemalo by to trvať dlhšie ako 5 minút.

Hodnotenie / reflexie

Po ukončení výtvarnej aktivity nechajte kresliacich okomentovať rozdiely so zvyšnými žiakmi. Diskusiu zamerajte na vzniknuté chyby a ich príčiny.

Nasmerujte diskusiu k témam, akými sú primeranosť a neprimeranosť verbálnej reči ako nástroja komunikácie a aké je ľahké vysvetľovať si niektoré slová nesprávne.

Variácie

Veľmi zábavná obmena aktivity vzniká, keď obrazec nakreslíte (vyvesíte) na tabuľu a žiaka, ktorý má podľa inštrukcií kresliť, posadíte chrbtom k obrázku. Žiaci sledujú priamo proces kreslenia a môžu v reálnom čase sledovať, ako a  kedy dochádza k chybe či nepresnosti v komunikácii. 

__________________________________________________________________________________
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Janko MATÚŠKA

UŽ SLOVENSKO VSTÁVA

Nad Tatrou sa blýska, hromy divo bijú.

Zastavme sa bratia! veď sa ony stratia,

Slováci ožijú.

To Slovensko naše posiaľ roztratené

Vrahovia šturmujú, Slovákov spojujú

v Mesto uložené.

To Slovensko naše posiaľ tvrdo spalo.

Ale blesky hromu vzbudzujú ho k tomu,

aby sa prebralo.

Už Slovensko vstáva, putá si strháva, 

Hej rodinka milá! hodina odbila,

Žije matka Sláva.

Nech si kto chce spieva,nech výska jak môže,

My sa držme spolu, svorne v tomto kolu.

Nik nás nepremôže!

Ešte jedle rastú na Krivánskej strane,

Kto jak Slovák cíti, nech sa svojho chytí

A medzi nás stane!


 ___________________________________________________________________________
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VEREJNÉ INTERVIEW

Účel

Táto stratégia vám umožní dostať sa do centra vymysleného alebo skutočného zhromaždenia a verejne prejaviť a vysvetliť svoje postoje k rôznym hodnotovým témam. Neskôr, až interview skončí, v duchu si prejdite svoje odpovede a zvážte, čo ste počas interview povedali.

Postup

Predstavte si, že ako hosť vystúpite v populárnom televíznom programe. Z nižšie uvedených otázok vyberte tie, ktoré by vám mal moderátor programu položiť. Potom na malú kartičku pomocou stručných poznámok alebo v celých vetách sformulujte svoje odpovede.

V rodine alebo v skupine sa postupuje tak, že vedúci skupiny požiada dobrovoľníkov, ktorí by poskytli verejné interview o svojom presvedčení, pocitoch alebo činoch. Dobrovoľník sedí na stoličke v čele miestnosti a vedúci skupiny sa premiestni do zadnej časti, odkiaľ mu kladie otázky.

Vedúci skupiny zopakuje základné pravidlá: Vedúci sa dobrovoľníka smie opýtať na čokoľvek z jeho života alebo na akékoľvek jeho hodnotové postoje. Ak zodpovie dobrovoľník položenú otázku, musí ju zodpovedať podľa pravdy. Predsa len vždy má právo na položené otázky neodpovedať, ak si to nepraje. Dobrovoľník môže kedykoľvek rozhovor ukončiť tým, že skratka povie: „Ďakujem, že som vám mohol poskytnúť interview.“

Na záver interview smie on alebo ona položiť vedúcemu skupiny rovnaké otázky, ktoré predtým vedúci dával jemu.

OTÁZKY PRE verejné INTERVIEW

OTÁZKY PRE DOSPELÝCH A STARŠÍCH DOSPIEVAJÚCICH

1. Máte radi dlhé prechádzky? Kam najradšej chodíte?

2. Koľko peňazí mienite tohoto roku minúť na darčeky k Vianociam a k rôznym sviatkom? Viac, alebo menej ako vlani?

3. Sledujete často televízny program? Ako často?

4. Aký máte názor na sociálne zabezpečenie (alebo na iné podobne dôležité politické témy)?

5. Koľko hodín asi v noci spíte? Ako to podľa vás ovplyvňuje váš životný štýl?

6. Máte nejaké svoje životné heslo?

7. Aký máte názor na používanie antikoncepčných piluliek?

8. Koľko peňazí chcete dať na charitatívne účely?

9. Koho budete voliť v nasledujúcich voľbách?

10. Aký je váš názor na fajčenie?

11. Čo si myslíte o systéme známkovania (1, 2, 3, 4, 5 )?

12. Čo plánujete robiť cez Veľkú noc / na Vianoce / počas letných prázdnin / dovolenky?

13. Čo máte z prírody najradšej?

14. Zachovali ste sa niekedy tak, že to všetkých prekvapilo?

15. Máte nejaký vzor? Čo na ňom / nej obdivujete?

16. Mali by sa študenti v škole dozvedať všetko o antikoncepcii? Ak áno, v akom veku?

17. Čo by ste sa za života chceli naučiť?

18. Ako sa vyrovnáte s tým, čo sa vám v škole / v práci nedarí?

19. Aký druh zubnej pasty používate? Prečo používate práve tento druh pasty?

20. Kto bol váš najlepší priateľ pred tým súčasným?

21. Napísali ste niekedy list do novinovej rubriky Listy čitateľov? Čoho sa týkali?

22. Ako dôležité sú podľa vás zásnubné prstene?

23. Na čo šetríte?

24. Nakupujete veľa audio alebo videokazety? Aké?

25. Ste teraz viac nábožensky založený ako pred troma rokmi?

26. Máte predstavu, čo by ste chceli robiť za päť rokov? Za desať? Za dvadsať?

27. Aké vaše plány do budúcnosti ste preberali so svojími blízkymi?

28. Ako sa citíte, ak sa ocítnete v nemocnici?

29. Keby ste sa mohli naučiť niečo nové, čo by to malo byť?

30. Uveďte jednu vec, o ktorej máte nádej, že ju budete robiť po celý život.

31. Chceli by ste byť členom nejakej určitej organizácie alebo klubu? Prečo?

32. Ako trávite čas po škole / práci?

33. Čo robíte najradšej vo voľnom čase?

34. Čo vo voľnom čase robíte najmenej radi?

35. Ako sa vo vašej rodine obyčajne slávia veľkonočné sviatky?

36. Čo ste robili počas veľkonočných sviatkov tohoto roku a vlani?

37. Čo ste robili počas vianočných sviatkov tohoto roku a vlani?

38. Ktorý časopis čítate najradšej?

39. Odoberáte nejaký časopis?

40. Ktoré televízne programy máte najradšej?

41. Videli ste za posledných niekoľko mesiacov film, ktorý by sa vám páčil?

42. Povedzte jednou alebo dvoma vetami, o čom ten film bol a čo sa vám na ňom páčilo?

43. Aké sú vaše obľúbené športy?

44. Uveďte knihy, ktoré ste si s chuťou prečítali?

45. Pracujete počas sobôt? Nedieľ? Sviatkov?

46. Čo máte na svojej práci / škole najradšej?

47. Čo sa vám na vašej práci / škole páči najmenej?

48. Čo by ste zmenili na svojej práci / školskom rozvrhu, keby ste mohli?

49. Keby ste boli na mieste vášho nadriadeného / učiteľa / kolegu, ako by ste to zvládli?

50. Máte nejakého koníčka, ktorý vám zaberie veľa času? Akého?

51. Ako ste sa k nemu dostali?

52. Majú vaši priatelia / blízki rovnaké záľuby ako vy?

53. Máte priateľov / blízkych, ktorí nemajú rovnaké záľuby ako vy?

54. Prechovávate k niekomu silný odpor? Prečo?

55. Prechovávate k niekomu silný obdiv? Prečo?

56. Vynaliezli ste niekedy niečo? Čo?

57. Čo sa vašim priateľom / kolegom na vás páči?

58. Menujte niečo, po čom veľmi túžite, čo si ale teraz nemôžete dovoliť?

59. Kto z ľudí, ktorí vám doposiaľ pomohli, vám pomohol najviac? Ako to bolo?

60. V čo skutočne veríte?

61. Kde ste strávili najkrajšie leto svojho života?

62. Keby ste mohli zmeniť niečo na prostredí v práci / v škole, aké dve veci by ste zmenili?

63. Akou najhoršou prácou ste si zarábali?

64. Ako si predstavujete váš dôchodok?

65. Citíte, že vo vašom okolí dochádza k nespravodlnostiam, ktoré si zaslúži pozornosť?

66. Venovali ste niekedy peniaze nadácii? Ktorej? Ktorú by ste nepodporili?

67. Akú knihu, ktorú ste čítali za posledný rok, alebo film, ktorý ste za posledný rok videli, považujete osobne za najdôležitejší?

68. Keby ste na sebe mohli zmeniť jednu vec, čo by to bolo?

69. Pred akým obtiažnym životným rozhodnutím stojíte práve teraz?

70. Ste pre pohreb, spopolnenie, alebo prečo?

71. Akým skutkom ste pomohli skrášliť tento svet?

72. Zapínate si bezpečnostné pásy?

73. Ako by podľa vás mal vyzerať správny život?

74. Fajčíte? Užívate drogy?

75. Boli ste očkovaný / očkovaná proti detskej obrne?

76. Existuje niečo, čo by ste nepovedali ani svojmu najlepšiemu priateľovi?

77. Čo je podľa vás dnes najvážnejším problémom životného prostredia?

78. Ako sa cítite, keď ste zamilovaný?

79. Urobili ste niekedy niečo, čo vašich rodičov potešilo, a pritom vás o to nežiadali? Čo? Kedy?

80. Urobili ste niekedy niečo, čo vašich rodičov potešilo, a pritom vás o to nežiadali? Čo? Kedy?

81. Ukradli ste niekedy niečo? Kedy? Ako sa to stalo?

82. Posmieval sa vám niekedy niekto? Posmievali ste sa niekedy niekomu?

83. Chodili ste radi do školy?

84. Čo je vám na človeku na prvý pohľad nesympatické?

85. Prišli by ste na niečo, čo by ste skupina radi povedali a čo by podľa vás mala počuť?

86. Ste so svojim životom spokojný?

87. V čom by ste sa chceli v živote zlepšiť?

88. Čo považujete za svoj hlavný životný cieľ?

89. Popíšte, ako ste sa zachovali k človeku, ktorého ste nemali v láske?

90. Ako sa zachováte vo chvíli, keď sa chcete niečomu vyhnúť?

91. Keby ste obdržali anonymne 2000.- korún, čo by ste s nimi urobili?

92. Chceli by ste sa oženiť alebo opäť oženiť? Skoro?

93. Aký má podľa vás význam pohreb?

94. Koľko deti by ste chceli mať?

95. Čo si myslíte o manželstve medzi dvoma ľuďmi rôznej farby pleti?

96. Čo si myslíte o homosexualite?

97. Ktorú slávnu osobnosť by ste chceli za priateľa?

98. V čom by ste sa mohli obmedziť v záujme šetrenia energiou?

99. Aká je vaša obľúbená farba

100. Ste spokojný so svojou výškou?

101. Utiekli ste ako dieťa niekedy z domu? Chceli ste to niekedy urobiť?

102. Myslíte si, že ste boli poslušné dieťa?

103. Čo vás v živote najviac vyľakalo?

104. Veríte v posmrtný život?

105. Ako často urobíte niečo, čoho potom ľutujete?

106. Ako sa zachováte, keď sa dopustíte niečoho, čoho ľutujete?

107. Čo si myslíte, ako by mal byť váš nadriadený / učiteľ / kolega oblečený v práci / v škole?

108. Čo považujete za najhoršiu vec, ktorú ste kedy v živote urobili?

109. Máte nejaké obľúbené jedlo?

110. Ako často jete v reštaurácii?

111. Varíte niekedy? Čo varíte?

112. Akú myšlienku, zručnosť alebo vec ste v tomto roku odovzdali ostatným?

113. Kto všetko patrí do vašej rodiny?

114. Dvoma vetami popíšte jedného člena vašej rodiny.

115. Aký darček by ste najradšej dostali?

116. Správate sa spontánne, alebo veci vopred premyslíte?

117. Správate sa niekedy určitým spôsobom len preto, že to od vás ostatní očakávajú?

118. Mali by ľudia robiť vždy to, čo sa im práve chce?

119. Ako viete, či je niečo správne alebo nie?

120. Myslíte si, že by si mali ľudia hovoriť také osobné a pritom zahanbujúce veci, ako že im je cítiť z úst alebo, že majú špinavé nohavice?

121. Ako by ste sa zachovali, keby vás niekto uviedol do rozpakov?

122. Vyhovuje vám vaše momentálne životné tempo? Žili by ste radšej „rýchlejšie“ alebo „pomalšie“?

123. Čo si myslíte o prezidentovi / starostovi / atď…? 

124. Myslíte si, že sa problém znečisťovania životného prostredia zveličuje? 

                      Čo AIDS?  Drogy? Zločinnosť?

125. Keby ste počas svojho života mohli zmeniť jednu vec, čo by to bolo?

126. Stačia vám peniaze za vašu prácu / vreckové?

127. Ste hrdí na to, že ste muž / žena – chlapec / dievča?

128. Povedali by ste svojmu najlepšiemu priateľovi, že je mu cítiť z úst?

129. Boli ste niekedy veľmi blízko smrti?

130. Vzali by ste si niekoho inej farby pleti?

131. Máte dôveru v terajší politický systém?

132. Ste hrdí na vaše pracovné návyky?

133. Ste aktívny veriaci?

134. Povedali by ste svojim priateľom / blízkym o svojich osobných problémoch?

135. Ako by ste sa cítili, keby ste mali svojho nadriadeného / učiteľa oslovovať krstným menom?

136. Ktoré tri veci sa vám daria?

137. Aké máte ciele vo svojom povolaní, ak máte nejaké?

138. Sťažovali ste sa písomne nejakej firme na jej výrobok?

139. Vedeli by ste o udalosti, ktorá znamenala veľký zvrat vo vašom doterajšom živote?

140. Ako často sledujete televízne vysielanie?

141. Vrátili ste niekedy chybný tovar opäť predajni, kde ste ho kúpili?

142. Myslíte si, že sa k vám váš vedúci / učiteľ správa úprimne?

143. Uveďte niečo zaujímavé o sebe, čo by o vás iní nikdy nepovedali?

144. Aký majetok si najviac ceníte?

145. Čo vás v živote najviac teší?

146. Chystáte sa vrátiť / prihlásiť ku štúdiu na vysokej škole?

147. Dostávate dobré známky?

148. Čo by ste robili, keby vám predavačka vrátila naspäť samé drobné?

149. Myslíte si, že by sa sociologické knihy mali viac zaoberať tým, ako iné národnosti prispeli k tvorbe našich dejín?

150. Podpísali ste niekedy nejakú petíciu? Akú?

151. Išli ste niekedy na motocykli? Vzali by ste si prilbu, aj keby to nenariaďovala vyhláška? 

152. Chcete niekedy skúsiť, čo s vami urobí marihuana? A iné drogy?

153. Niesli ste niekedy transparent?

154. Prečo je váš najlepší priateľ vaším najlepším priateľom?

155. Viete ako si viesť účty? Vediete si nejaké, alebo nepozeráte na to, za čo koľko utrácate?

156. Uveďte jednu vec, ktorú by ste sa chceli naučiť robiť lepšie?

157. Pozývate niekedy priateľov na večeru alebo do kina?

158. Podvádzali ste niekedy v kartách?

159. Dostávate rád listy? Píšete rád?

160. Ktorý bol váš najlepší školský rok?

161. Myslíte si, že si niekedy necháte ofarbiť vlasy? Ste zásadne proti tomu, aby si ženy či muži farbili vlasy?

162. Čo by ste urobili, keby ste stáli v noci s autom na opustenej križovatke a na semafore by už desať minút svietila červená?

163. V čom sa správate konformne?

164. Čítali ste niekedy knihu, ktorá by na vás silne zapôsobila a zmenila váš život?

165. Ľahli ste si niekedy počas posledného leta v noci na chrbát a dívali sa na padajúce hviezdy?

166. Myslíte si, že ste silne materialisticky zameraný?

167. Čo by sa podľa vás malo urobiť so svetom, aby sa tu žilo lepšie? S národom? S mestom? So školou?

168. Zapojili by ste sa do aktivít spoločnosti ľudí, medzi ktorými sa pohybujete? Ako by ste sa zapojili? Ako už ste sa zapojili skôr?

169. Držíte diétu, pri ktorej sa vyhýbate tuku alebo cholesterolu? Ste spokojný so svojím štýlom stravovania?

170. Ako sa pozeráte na akupunktúru a alternatívnu medicínu? 

___________________________________________________________________
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OTÁZKY PRE VEREJNÉ INTERVIEW

OTÁZKY PRE MLADŠIE DETI

1. Aký darček by si dal / dala mamičke k narodeninám? Oteckovi? Sestre / bratovi?

2. Čo sa ti páči na prázdninách?

3. Hráš sa radšej osamote alebo s ostatnými?

4. Sleduješ s rodičmi rovnaké televízne programy?

5. Koľko máš párov topánok? Kto ti ich kúpil?

6. Myslíš, že si necháš narásť bradu, až budeš dospelý? Fúzy? Necháš si narásť dlhé vlasy? Odfarbíš si vlasy?

7. Prial by si si iného učiteľa? Aký by mal byť?

8. Čo si mal na raňajky? Čo jedávaš najradšej na raňajky? Ako často si to smieš dať? Zažil si niekedy deň, keď si dostal k jedlu čo si si prial?

9. Poznáš nejaké deti, čo kradnú v obchode?

10. Ako najrýchlejšie si sa viezol autom?

11. Dostávaš vreckové?

12. Chodíš v škole na hodiny náboženstva alebo na hodiny katechizmu do kostola?

13. Si neporiadny? Prečo? Prečo nie?

14. Prečo si myslíš, že ťa majú priatelia radi?

15. Chodíš do skautského oddielu?

16. Ponáhľaš sa, keď ťa zavolajú?

17. Si rád, že si chlapec? Si rada, že si dievča?

18. Myslíš, že robíš vždy všetko, ako najlepšie vieš?

19. Chcel by si, aby ti bolo viac alebo menej, než je ti teraz?

20. Bol si niekde tohoto roku cez prázdniny?

21. Prial by si si mať staršiu sestru / staršieho brata?

22. Tvoj najlepší priateľ je dievča, alebo chlapec?

23. Chcel by si robiť triedny dozor v škole?

24. Čo ťa najviac nazlostí?

25. Už si si niekedy zarobil nejaké peniaze?

26. Čo by si robil, keby si sa nemohol pozerať na televízny program?

27. Získavaš si rád nových priateľov?

28. Myslíš, že by obchodné domy mali byť otvorené aj v nedeľu?

29. Napísala / napísal si už niekedy milostný list chlapcovi / dievčaťu? 

30. Robíš u vás doma nejaké /konkrétne domáce práce?

31. Na akú najveselšiu udalosť si pamätáš?

32. Na akú najsmutnejšiu udalosť si pamätáš?

33. Aké máš prianie?

34. Ktorý priateľ ti je najbližší?

35. Čo máš na svojom najlepšom priateľovi najradšej?

36. Čo sa ti na tvojom najlepšom priateľovi nepáči?

37. Povedal by si svojmu najlepšiemu priateľovi, čo sa ti na ňom nepáči?

38. Keby si sa mohol pozrieť na ľubovoľné miesto na celom svete, kam by to bolo?

39. Vymenuj tri veci, ktoré robíš najmenej rád / rada? Zoraď ich.

40. Vymenuj tri veci, ktoré robíš najradšej. Zoraď ich.

41. Bolo ti už niekedy veľmi zle?

42. Rád chodíš do školy?

43. Čo by si rád robil po škole?

44. Si radšej dnu alebo vonku?

45. Rád chodíš peši?

46. Máš rád nemlúvňatá, maličké detičky, miminá?

47. Si na niečo, čo si za svojho života urobil, skutočne hrdý?

48. Máš nejaké svoje vlastné miestečko?

49. Môžeš mi o sebe povedal jednu vec?

50. Môžeš mi menovať jeden zo svojich zlozvykov.

51. Ako znie tvoje celé meno? Páči sa ti? Keby to bolo možné, zmenil by si si ho?

52. Máš nejakých bratov alebo sestry? Ako s nimi vychádzaš?

53. Mávaš niekedy denné sny? O čom?

54. Aké domáce práce máš u vás na starosti?

55. Dostávaš vreckové? Myslíš si, že je to správne? Čo s tými peniazmi robíš?

56. Si bohatý? Chcel by si byť bohatý, až budeš starší?

57. Ako sa človek stane bohatým? Prečo si myslíš, že sú niektorí ľudia skutočne    chudobní?

58. Máš rád, keď si z teba niekto robí žarty / uťahuje?

59. Čo robíš, keď chceš ukázať rodičom, že ich máš rád?

60. Chcel by si bývať v meste, alebo na dedine?

61. Páči sa ti v škole? Myslíš, že budeš po škole ešte ďalej študovať?

62. Čím by si chcel byť, až budeš starší?

63. Chcel by si sa oženiť / vydať? Aký by mal byť tvoj partner?

64. Bol by si dobrým manželom / manželkou?

65. Koľko by si chcel raz mať deti?

66. Máš priateľov, ktorí sú iného náboženstva alebo inej farby pleti?

67. Nakoľko ťa rodičia nechajú rozhodovať o svojich veciach? O čom si môžeš rozhodovať?

68. Kto rozhoduje o tom, ako budeš mať ostrihané vlasy? O tom, čo si vezmeš na seba?

69. Akú zmrzlinu máš rád?

70. Pýtal si sa niekedy rodičov, ako prichádzajú deti na svet?

71. Chcel by si sa stať spisovateľom?

72. Máš nejaké záujmy?

73. Koľko hodín stráviš pred televíziou? Aké programy máš rád?

74. Ako často chodíš do kina?

75. Ktorú knihu si s radosťou prečítal / prečítala?

76. Myslíš si, že by si bol dobrým učiteľom?

77. Keby si sa stal učiteľom, bol by si prísny?

78. Vymenuj niekoho, koho skutočne nemáš veľmi v láske.

79. Prečo si myslíš, že ťa majú tvoji priatelia radi?

80. Máš jedného blízkeho priateľa, alebo ich máš veľa?

81. Chcel by si, aby tvojim susedom bol Róm (Vietnamec, černoch)?

82. Pozval by si Róma (Vietnamca, černocha) k vám domov na večeru?

83. Pôjdeš na vojnu?

84. Myslíš si, že budeš raz fajčiť?

85. Prečo si myslíš, že niektorí ľudia berú drogy?

86. Čo by si urobil, keby si našiel peňaženku plnú peňazí?

87. Máš svoje domáce zvieratko?

88. Chcel by si veľkú svadbu?

89. Máš rád sladkosti? Sladké?

90. Nosíš si desiatu z domu, alebo si ju kupuješ?

91. Ukradol si niekedy niečo?

92. Máš nejaké zvláštne prianie, ktoré by si chcel ako darček k narodeninám?

93. Máš niekedy problémy usnúť?

94. Podvádzal si niekedy v škole?

95. Keby si mal možnosť ísť kamkoľvek na svete, kam by si sa chcel pozrieť?

96. Si niekedy sám doma? Ako často? Aké to pre teba je?

97. Kedy chodíš spať? Kto o tom rozhoduje?

98. Vyrobil si niekedy niečo? Čo to bolo?

99.  Čo sa podľa teba stane s ľuďmi po ich smrti?

100. Máš svoju vlastnú izbu? 

101. Dostávaš vreckové? Koľko? Musíš si to niečím zaslúžiť?

102. Chodíš v škole na náboženstvo alebo do kostola na katechizmus? Zaujíma  ťa to?

103. Kedy je vo vašej rodine veselo?

104. Keby si si mohol vybrať, ako starý by si chcel byť?

105. Bol si tohoto roku niekde na prázdninách? Keby si si mohol vybrať akékoľvek miesto na svete, kam by si chcel ísť na budúci rok?

106. Chcel by si byť rozhodcom pri školskom zápase? Prečo?

107. Prial by si si, aby vás bolo v rodine viac alebo menej, alebo ti vaša rodina vyhovuje tak, ako je?

108. Keď sa pozrieš na svet okolo seba, záujme ťa niekedy niečo?

109. Si radšej, keď je deň alebo noc?

110. Aký zákusok máš najradšej?

111. Lezieš po stromoch? Korčuľuješ rád? Chodíš rád do kina?

112. Chcel by si pilotovať lietadlo?

113. Keby si dostal 500.- korún, čo by si s nimi urobil?

114. Chcel by si sa tiež ty mňa na niečo opýtať?
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Vidieť veci rozdielne!

Ciele

    Žiaci

· uvedomujú si existenciu rozdielnych spôsobov vnímania, posudzovania, hodnotenie jednotlivých ľudí 

· chápu nebezpečenstvo snahy jednej skupiny diktovať svoj názor druhým 

Veľkosť skupiny

12 +

Čas

30 minút

Pomôcky

· súbor desiatich obrázkov (napr.: umeleckých diel, módneho oblečenia, momentiek rôznych športov, záberov miest, dedín, divokej prírody, koncertov populárnej hudby, klasických koncertov, ľudových súborov, kaviarní, ...).

· papier a ceruzky pre každého žiaka, hárok baliaceho papieru a fixky pre každú skupinu. Tabuľa, kriedy.
Popis/postup

1. Rozvešajte obrázky po triede a označte každý číslom či písmenom. Vyzvite žiakov, aby si ich prezreli, ale nediskutovali o nich s ostatnými. Ďalej študentov požiadajte, aby samostatne zoraďovali obrázky podľa toho, ako sa im páčia. Potom požiadajte len niekoľkých žiakov, nech ostatným prezradia svoju voľbu na prvých miestach. Poradie zvolených obrázkov zaznamenajte na tabuli. 

2. Potom začnite s diskusiou o význame rozhodnutí jednotlivcov a o tom, na čom staviame svoje rozhodnutia:

· Rozhodovali sa žiaci podľa zobrazeného predmetu (činnosti, miesta), alebo na základe technickej a umeleckej hodnoty?

· Zvolili niektorí iné hľadiská?

· Sú niektoré kritéria správne a iné zlé?

· Je niektoré poradie obrázkov „správne“? Sú teda iné poradia viac či menej „nesprávne“?

3. Nechajte žiakov vytvoriť trojicu či štvoricu. Povedzte im, že skupiny majú za úlohu vymýšľať, čo sa stane, keď sú v spoločnosti niektoré názory, uhly pohľadu, preferencie prehlásené za správne a iné za nesprávne. Skupiny sa o svoje závery podelia s ostatnými a vy ich zapíšte na tabuľu. Ďalej pokračujte diskusiou nad závermi skupín a diskusiou o problémoch, s ktorými sa v priebehu cvičenia stretli.

4. Požiadajte žiakov v opäť rovnakých skupinách, aby vymýšľali osobné a spoločenské dôsledky ochoty rešpektovať rozdiely v názoroch, uhloch pohľadu, vo vkuse a preferenciách. Skupiny sa potom opäť o svoje nápady podelia a vy ich zaznamenajte na tabuli. Spoločne potom analyzujte rozdiely medzi dvoma vzniknutými výpočtami dôsledkov a výsledky zaznamenajte. 

5. Znovu v rovnakých skupinách diskutujte nasledovné otázky:

· Existujú určité názory, uhly pohľadu či preferencie, ktoré by spoločnosť nemala alebo nemá tolerovať?

· Aké kritéria by mala spoločnosť používať pri rozhodovaní, či tieto názory postaviť, či nepostaviť mimo zákon?

· Kto môže rozprávať za „spoločnosť?

6. Skupiny sa zase o svoje názory podelia a vy ich zaznamenajte na tabuľu. 

Hodnotenie/reflexia

Pokračujte diskusiou celej triedy. V diskusii sa môžete dotknúť otázok spojených s rasizmom, sexuálnymi postojmi, nenávisťou k ľuďom, detskou pornografiou... Hlavná téma diskusie
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Upír

Pomôcky a príprava

Žiadne

Pravidla hry

Časť 1

Pri tejto hre bude veľa humoru, ale môže byť aj trochu strašidelná, ako naznačuje názov. Vedúci všetkých požiada, aby zavreli oči a zložili pred sebou ruky tak, že sa dlaňami budú držať za lakte; potom začnú pomaly chodiť po miestnostiach. Vedúci potom rukou chytí jedného hráča za krk, stisne a z hráča sa stane upír. „Uhryznutý“ hráč sa transformuje na upíra, natiahne ruky pred seba a vydá hrôzostrašný zvuk. „Upír“ má oči stále zavreté a poslepiačky teraz hľadá krky ďalších hráčov, aby ich tiež premenil na upírov.

Časť 2

Zakaždým, keď upír nájde niekoho krk a zovrie ho podobne, ako to urobil na začiatku vedúci, musí obeť vydať desivý výkrik, natiahne ruky pred seba a vydá sa na hon za ďalšími obeťami. Pokiaľ upír stisne krk iného upíra, stane sa z „obeti“ znova človek a bývalý upír vykríkne úľavou a rozkošou. Hráči sa podľa sluchu snažia utiecť z priestoru, ktorý je plný upírov. Podľa výkrikov hrôzy a úľavy poznávajú, že nablízku je upír. Celý čas majú všetci zavreté oči. 

Záver

     Na konci sa vedúci každého opýta na jeho pocity z hry a požiada ho, aby sa o svoje pocity podelil s ostatnými verbálnou alebo neverbálnou formou.

Poznámka autora

     Prvýkrát som túto hru hral na začiatku osemdesiatych rokov 
na workshopu vedeným Augustom Boalom v Londýne. Všetci sme boli prekvapení, že je divné, ako sa ľudia radi nechávali upírom chytiť: na miesto toho, aby pred ním utekali, mohli teraz sami ako upíry prenasledovať ostatných. Z obeti sa stal mučiteľ – a to sa im veľmi páčilo!
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Pavol STRAUSS
VŠETCI SME VINNÍ


Koľko je všade ľudí. A ako zriedka nájdeš človeka.


Kedysi všetci chodili na všetky schôdze. Jedni boli riaditelia a vedúci, iní boli podriadení. A všetci mysleli, že tým byť musia.

Jedni boli funkcionári strany a masových organizácií. Iní nimi neboli. Jedni mali politickú minulosť, iní nie. A všetci mysleli, že tak byť musí.

Jedni boli robotníci, iní neboli. Jedni pochádzali z dedín, iní z mesta. Jedni mali správny triedny pôvod a tí druhí ho správny nemali. A všetci mysleli, že tak byť musí.


Každému bolo všetko jasné a samozrejmé. Každý so všetkým súhlasil, alebo nesúhlasil. A boli v tom všetci. A nebol v tom nik.


Jedni boli odsúdení, iní súdení neboli. Jedni žili v trápeniach a obavách, tí druhí v radostiach, istote a perspektívach. A boli v tom všetci a všetci boli vinní.


Jedni píšu o vinníkoch, iní obhajujú nevinných. Jedni súdia nevinných, iní obhajujú a ospravedlňujú priestupky. A všetci sme v tom. A všetci sme vinní.


Jedni vinia ideológov z vraždy, iní bránia vrahov pre slabosť a nezrelosť. Jedni bránia bezprávie, iní odsudzujú ústupčivosť. A všetci sme v tom. A všetci sme vinní.


Jedni kričia ako vyvolávači na námestiach, iní sú umlčiavaní a sotva žijú. Jedni stoja pred súdmi, iní na popraviskách, na bojiskách. Jedni popravujú, iných popravujú.
A všetci sme v tom. A všetci sme vinní.


A koľko je všade ľudí. A ako zriedka  nájdeš  človeka.

I kedysi  dávno. I včera. I dnes.

___________________________________________________________________________
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Vyber si priateľa

Témy

Priatelia. 

Rovnaký a rozdielny. 

Chlapci a dievčatá. 

Pocity.

Cieľ

Pomôcť žiakom preskúmať, čo uprednostňujú pri výbere priateľov.

Pomôcky

Obrázky chlapcov a dievčat z mnohých kultúr sveta.

Postup

Ukážte žiakom pripravené obrázky a spýtajte sa ich: „S ktorým z týchto žiakov by ste sa radi spriatelili?“ Nechajte žiakov, nech si vyberú a pýtajte sa ďalej: „Podľa čoho si vybral práve tohto žiaka za svojho kamaráta? Vidíš aj ďalších žiakov, ktorí by mohli byť tvojím priateľom? Vidíš niekoho, s kým by si sa nechcel kamarátiť?“  Zistite, či si žiaci vyberajú svojich potencionálnych priateľov z tej istej rasy a toho istého pohlavia ako sú sami. Pozitívne oceňte žiakov, ktorí si dobrovoľne vybrali za priateľa žiaka inej rasy či kultúry.

Variácie aktivity

Nechajte žiaka, aby obrázky rozdelil do dvoch skupín – na priateľov a tých, s ktorými by sa priateliť nechcel (táto aktivita môže byť vhodnou diagnostickou pomôckou, ktorá vám pomôže naučiť sa viac o tom, ako žiak chápe rozdiely medzi ľuďmi).
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ZAUJATIE STANOVISKA

Účel

Táto stratégia vám umožní zaujať vlastné stanovisko k problematickej otázke.

Postup

Vyberte si problematickú otázku – niečo , čo v ľuďoch vzbudzuje silné pocity. Potom napíšte heslo k tejto otázke na list papiera alebo na tabuľu. Ponúkame vám ukážku hesiel týkajúcich sa energie životného prostredia:

NEBUĎTE AKO PRASATÁ!
ZACHRÁŇTE STROMY – UŽÍVAJTE RECYKLOVANÝ PAPIER!
ZACHRÁŇTE STROMY – ZNIČTE BOBROV!

dôstojnÉ obydlia - UŽ ŽIADNE rómske osady !
ROBTE SI ČO CHCETE, ALE UDRŽUJTE PRITOM ČISTOTU!
EKOLÓGOVIA HLASUJÚ PRE VTÁKOV!
ZACHRÁŇTE VEĽRYBY!
recyklujte fľaše z umelej hmoty – znečisťujú prírodu!
ZACHRÁŇTE DÁŽĎOVÉ PRALESY!
NECH SOM ĎALEJ AKO ŽUBRIENKY!
ZHÁŇATE PRÁCU – PUSŤTE SA DO EKOLÓGOV!
DO PRÁCE NA BICYKLI!

Potom zaveste svoje heslo niekam, kde ho uvidia aj ostatní, zaveste si ho na gombík a noste ho, napíšte svojmu poslancovi alebo pošlite list novinárovi, ktorý má na rovnakú vec rovnaký názor a stojí si za ním.

Pri rodinnom alebo skupinovom sedení nechajte jednotlivým členom oznámiť ich dôvody, prečo zastávajú určitý názor vyjadrený ich heslom.
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Aktívne ignorovanie

Čas

30 minút

Počet účastníkov

celá trieda

Pomôcky

žiadne

Ciele

Zažiť pocit „vylúčenia“ zo skupiny, pochopiť a porozumieť negatívnemu postoju a predsudku voči niečomu „inému“ a „cudziemu“.

Postup

1. Žiaci sa rozdelia do skupín (dobrovoľne alebo náhodným losovaním).

2. Porozprávajte sa o dôležitosti vtiahnutia do skupiny, rodiny, spoločnosti a do triedy. Povedzte žiakom, že si urobíme malý experiment, aby sme sa dozvedeli, ako sa ľudia cítia, keď sú zo skupiny vylúčení.

3. Požiadajte, aby sa z každej skupiny prihlásil jeden dobrovoľník. Nech dobrovoľníci 
zo skupín odišli von z triedy a nech na vás za dverami počkajú.

4. V krátkosti povedzte skupinám, ktoré zostali v triede, že keď sa vráti ich chýbajúci člen, majú sa všetci rozprávať o nejakej téme, ktorú si sami zvolia. Keď sa však budú rozprávať, majú aktívne ignorovať nového člena, majú sa od neho odvrátiť na stoličkách a nepočúvať ho.

5. Zatiaľ čo sa skupiny rozhodujú o téme rozhovoru, dajte inštrukcie žiakom, ktorí sú za dverami. Povedzte im, že ich úlohou po návrate do svojich skupín bude pokúsiť sa povedať o sebe skupine niečo mimoriadne. 

6. Na získanie zážitku z „ignorovania“ vyhraďte len jednu minútu a potom celý proces prerušte. Najskôr klaďte otázky z diskusie.

7. Ak by niektorý iný člen skupiny chcel zažiť to isté, vykonajte niekoľko kôl.
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ČO STOJÍ SMRŤ ?
ĽUDIA SÚ BEZMOCNÍ LEN VTEDY, AK TO SAMI PRIPUSTIA

Jean Paul SARTRE

ŠTÁTNICTVO, KTORÉ NEUDRŽUJE ĽUDSKÉ VECI V MIERI, NECH ZAHYNIE!

Jan Amos KOMENSKÝ 

KAŽDÝ DESPOTA MUSÍ MAŤ JEDNÉHO, KTORÝ HO DRŽÍ PRI ZDRAVOM ROZUME. DEMOKRACIA ODOVZDALA ŽEZLO DESPOTU DO RÚK ZVRCHOVANÉHO ĽUDU. ALE AJ ĽUD MUSÍ MAŤ SVOJHO SPOVEDNÍKA, KTORÝ SA NAZÝVA KRITIK. KRITIKA MÔŽE VYSLOVIŤ VECI, KTORÉ BY MNOHÍ RADI VYSLOVILI, ALE NEOPOVAŽUJÚ SA, A KTORÉ BY ANI NEVEDELI VYSLOVIŤ, AJ KEBY SA BOLI OPOVÁŽILI, LEBO NEMAJÚ NA TO SCHOPNOSTI.                           George Bernard SHAW
· Ak sa rozpúta jadrový konflikt, potom už v prvých hodinách a dňoch v hrozných mukách zahynie polovica obyvateľov napadnutého územia. Napríklad v Európe okolo 300 miliónov ľudí. Tí, ktorí zostanú živí s ťažkými popáleninami, úrazmi a zasiahnutí žiarením, zomrú za dva až osem týždňov bez existenčných prostriedkov, bez základnej lekárskej pomoci. Tí, ktorí budú mať zo začiatku šťastie, neskoršie budú rovnako trpieť vážnymi odchýlkami na fyzickom a duševnom zdraví. 

· Živí budú závidieť mŕtvym.

· Arzenály smrti sa stále dopĺňajú o nové rafinované prostriedky zabíjania. Na výskumné práce proti infarktu, na ktorý vo svete zomierajú každú minútu štyria ľudia, sa každú minútu vydávajú 4 doláre. Na vojenské účely – 250 000 krát viac.

· Vo svete je k dispozícii jadrový potenciál o sile 1,3 milióna hirošimských bômb.

· Zbrane ničia ľudstvo už teraz tým, že sa na ich výrobu vydávajú obrovské prostriedky, ktoré by sa dali využiť oveľa užitočnejšie:

· Vedci napríklad vypočítali, že púhe tri miliardy dolárov stačia na to, aby celé ľudstvo malo zabezpečenú zdravú pitnú vodu. Každý mesiac zomiera 750 000 ľudí na choroby spôsobené infekciou z nepitnej vody.

· Len 4 miliardy dolárov by stačili na zabezpečenie potrebnej stravy pre 200 miliónov podvyživených detí.

Vychovávateľ, roč.23, 1983-1984, č. 2, s.2 a 26; č.4, s.8

V ROKU 1983 STALA SMRŤ...

· stíhacie lietadlo F-14 ..... deväť budov základných škôl

· strategický bombardér B-1..... nemocnica s 584 posteľami

· jadrová lietadlová loď..... 2,8 mil. ton pšenice

· ponorka typu OHIO..... vyučovanie 16 miliónov detí po celý rok

· vrtuľník Huey..... 66 rodinných domčekov

· 3 tanky Abrams..... nemocnica so 100 posteľami
Za päť a pol tisíca rokov histórie ľudstva bolo 14 500 vojen, ktoré zahubili asi 4 mld. životov. Zničenie takéhoto množstva ľudí dnes môže nastať za niekoľko hodín, dokonca aj minút.
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ZLOMKY ŽIVOTA

     Drazí moji rodiče, moje milovaná mamičko a tatíčku! Moje sestro jediná a maličky bratře! Nejdražší staruško a tetičko! Moji přátelé, milí, drazí, známi. Má  rodino! Vy všichni, drazi v tom, co je srdci mému nejmilší!

     Loučím se s Vámi, pozdravuji, miluji. Neplačte, nepláču. Bez nářku, bez záchvěvu strachu, bez bolesti odcházím, už už  přicházím k tomu, co mělo být přece jen až na konci, ne uprostřed. K odchodu od Vás, a přece k naprostému sblížení, splynutí. Tak málo Vám mohu ze své lásky dát, jen nejvážnejší ujištení o její hloubce a horoucnosti. Vřelé díky. Dnes, 26.III.43, o půl sedmé večer, dva dny po dovršení 22.roku svého života, vydechnu naposled. A přece do posledního okamžiku! Žit a věřit! Měla jsem vždycky odvahu žit, neztrácím ji ani tváří v tvář tomu,co se v lidské řeči nazývá smrti.

     Chtěla bych na sebe vzít celý Váš zármutek, bolest. Citím sílu nést ji za Vás, touhu odnést ji s sebou. Prosím, prosím, mějte ji také, netrpte, neplačte! Já Vás miluji, já si Vás vážim! Narůstala mi vždy křídla, když jsem četla Vaše slova! Udělali jste, co bylo jen v lidských a milujících silách. Nic si nevyčítejte, všecko vím, všetko cítím, všecko čtu ve Vašich srdcích.

     Je dnes krásny den. Jste někde na poli či v zahradce. Citíte jako já tu vůni a krásu? Jako bych to dnes tušila. Byla jsem na procházce, na vzduch s fluidem jara, s fluidem tepla, záře, vůně a vzpomínek. Nahého nervu duše se teple a jemně dotýkala poezie všednosti. Vůně vařených brambor, kouř, cinkot lžic, ptáci, obloha, život. Život každodenního tepu. Mějte jej rádi, mějte se rádi, učte lásce, hajte lásku, šiřte lásku. Abyste pocítili krásu jeho samozřejmých darů jako já, to si přeju. Abyste dovedli přijímat a rozdávat.

     I dnešní odpoledne je krásné, cítím tolik žhavosti a lásky, tolik víry, tolik odhodlání, že rozevírám náruč, vztahuji ruce, abyste ji pocítili, abyste ji přijali. Nebojím se budoucího. I když jsem chybovala a ubližovala,  vždy jsem cítila nutkání k dobrému, vznešenému, lidskému. Celý můj život byl krásný. Vroucí, věřící, bojující, vítězící.Vy jste byli jeho požehnáním. Ty, moje mamičko-ovečko, můj otče, má sestro a Jožinku, moje stařenko a tetičko! Vy všichni, které jsem milovala a kteří jste mě měli rádi! Milovaní lidé, milý živote a světe! 

     Klekám před Vás, Vy nejdražší z mého života, prosím o lásku a odpuštění. Prosím o odpuštění všeho a všechny, komu jsem kdyublížila. Na cestě za člověkem-ideálem jsem mnohdy zbloudila, jen v srdci zůstávala víra a v očích touha. Líbám Vám ruce a děkuji z celého srdce svého, z celé dušesvé v nejvážnější chvíli svého života. Neskrápím je slzami, ne, polévám úsměvem lásky, díků a smíření a prosím také o úsměv. Políbení na rty Tobě, mamičko a tatičku, Tobě má milovaná děvečko a chlapečku, Vám, Vy moje stařenko a tetíčko. Tešte se, milujte se. Pozdravujte! Pozdravuji a přeji všem lidské štěstí hluboce a úpřimně. 

     „Vám poděkování a lásku Vám, kéž zněly by jak zvony!“

     Vaše milujíci dcera

Marie Kudeříková
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Listy Marie Kudeříkové patria k najpozoruhodnejším literárnym dokumentom z druhej svetovej vojny. Posledný list, ktorý poslala bezprostredne pred svojou popravou 26.marca 1943 držíte práve v ruke... Prevzaté z časopisu Vychovávateľ, 1974-1975, č.10, s.302

Pripravil Jozef Sabol
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HRDINOVIA A NANIČHODNÍCI

Účel

Aktivita zaoberajúca sa stereotypmi,  predsudkami, násilím a obrazom nepriateľa v kreslených seriáloch a videohrách, ich rozdiely pri jednotlivých pohlaviach.
Čas

40 minút
Veľkosť skupiny

Minimálne 6 a viac 
Pomôcky, potreby

Ukážky jednotlivých komiksov (ktoré zobrazujú násilie), nalepené na list papiera pre každú skupinu. Druhá časť – počítač s jednou  aj viac počítačovými hrami (v ktorých je hráč v roli hrdinu bojujúcemu s nepriateľmi). Fixky a záznamový list „Hrdinovia a naničhodníci“ pre každého žiaka. 
Cieľ

· študenti dokážu nájsť stereotypy, predsudky, jednostranné a pokrivené pohľady, negatívne obrazy v kreslených seriáloch a videohrách

· študenti si rozvinú schopnosť vnímať a dešifrovať posolstvo médií (skryté a otvorené oznámenie)

· študenti si uvedomujú fakt, že médiá sú zdrojom moci, prostriedkom ovplyvňovania, presvedčovania, manipulácie, vytvárania stereotypov, začleňovania i vyčleňovania skupín ľudí či myšlienok na okraj spoločnosti a záujmu, pomoci vytvárania pozitívneho či negatívneho obrazu

· študenti dokážu vyjadriť svoje pocity z aktivity

Popis, postup

Prvá časť
1. Rozdeľte študentov do skupín po 3 až 4 (skupiny tvoria hráči vždy rovnakého pohlavia)

2. Vysvetlite im, že majú prehľadnúť a prečítať pridelené ukážky komiksov nalepené na liste a povedať si navzájom svoje prvé dojmy, zamerať sa na všetky otázky z formulára.

3. Požiadajte študentov, aby svoje myšlienky a pocity zapisovali na okraj listu a šípkami naznačili kde patria (ku ktorému obrázku či textu). 

4. Výsledky práce skupín vyveste v triede a pri každom my mal vždy ostať jeden z členov skupiny ako „sprievodca“ (v tejto úlohe sa členovia skupiny postupne striedajú).

5. Ostatných členov vyzvite, aby postupne preskúmali plagáty ďalších skupín.

6. Ďalej pokračujte diskusiou celej triedy.

Druhá časť
1. Požiadajte rovnaké skupiny, aby si zahrali a preštudovali počítačovú hru a zároveň vyplňovali záznamové listy.

2. Opäť pokračujte spoločnou diskusiou nad pocitmi, dojmami a názormi študentov. 

ZÁZNAMOVÝ LIST

 „Hrdinovia a naničhodníci“

	1. Ako vyzerajú hrdinovia? 

    Čo hovoria?

    Ako sa správajú?


	

	2. Ako vyzerajú naničhodníci,

    nepriatelia?

    Čo hovoria?
	

	3. Prečo nemajú hrdinovia radi

    naničhodníkov a nepriateľov?
	

	4. Vyskytujú sa tiež hrdinky?

    Pokiaľ áno, akú zohrávajú úlohu?

    Akú úlohu zohrávajú iné ženy?
	

	5. Ako pôsobia v kreslených

    seriáloch farby? Ako pôsobia

    farby a zvuky vo videohrách?

    
	

	6. Akým spôsobom sú v komiksoch

    a hrách riešené konflikty

    a problémy?


	

	7. Čo by sa stalo, keby sme

    rovnakým spôsobom riešili

    problémy my  všetci? 
	

	8. Páčil sa vám posudzovanýkomiks

(hra)? Pokiaľ áno, prečo? Pokiaľ 

     nie, prečo?
	


__________________________________________________________________________________

Projekt Varianty, Člověk v tísni, společnost při ČT,o.p.s.,2002 (preložil a upravil Jozef Sabol)       www.varianty.cz      
AKTIVITA / NAVRHNITE RIEŠENIE / VYJADRITE SVOJ NÁZOR  / DOKONČITE PRÍBEH – 96
Kto chýba?

Témy

Naša komunita. 

Rovnaký a rozdielny. 

Priatelia. 

Päť zmyslov.

Cieľ

Pomôcť žiakom pripomenúť si členov určitej skupiny.

Pomôcky

Obrázok chlapca a dievčaťa z každej z nasledujúcich skupín:

· Afroameričania, 

· Hispánci, 

· Ázijčania,

· pôvodní Američania, 

· Euroameričania

Postup

Vyložte všetky obrázky tak, aby na ne žiaci dobre videli. Potom obrázky pozbierajte, zamiešajte, jeden vyberte a zvyšok znovu vyložte. Požiadajte žiakov, nech sa dobre pozrú a uhádnu, ktorý obrázok chýba. Žiak, ktorý prvý uhádne, môže obrázky zamiešať a vybrať ďalší, ktorý bude treba uhádnuť.

Variácie aktivity

1.   Realizujte túto aktivitu s použitím bábik znázorňujúcich rôzne kultúry.

2.  Hrajte sa s obrázkami pexeso (pár tvorí obrázok chlapca a dievčaťa z tej     istej kultúrnej skupiny).
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Let na mesiac
Pomôcky a príprava

Žiadne

Pravidla hry

Hráči sa rozdelia do skupín po 8. Každý člen skupiny príjme určitú úlohu, napríklad ako lekár, mechanik, pilot atď. (úlohu je možné vylosovať z klobúka). Vedúci oznámi, že k Zemi sa blíži obrovský meteor a že jediná možnosť záchrany spočíva v úniku raketou na Mesiac. V rakete je ale miesto len pre 6 členov posádky, takže dvaja hráči musia zostať na Zemi. Tím musí rozhodnúť, kto raketou nepoletí. Každý člen tímu sa snaží zhromaždiť čo najlepšie argumenty a dokázať, že práve on by mal v rakete byť. (Zabíjanie nie je povolené.) Pre dosiahnutie rozhodnutia si stanovte časový limit. Na konci rozprávajte o tom, ako tímy došli  
k rozhodnutiu, či boli hráči pri rozhodovaní aktívni, alebo pasívni atď.

Obmeny

Použite rôzne scenáre, napríklad opustený ostrov alebo protiletecký kryt alebo tím zložený zo slávnych postáv.

Záver

Na konci sa vedúci každého opýta na jeho pocity z hry a požiada ho, aby sa o svoje pocity podelil s ostatnými verbálnou alebo neverbálnou formou.
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Multikultúrna spoločnosť – áno či nie?

Texty

Prečo som proti multikultúrnej spoločnosti ...

     
Prečo je multikultúrna spoločnosť od základu zlá? Vychádza totiž z predpokladu, že všetky kultúry majú rovnakú potencionálnu hodnotu a zaslúžia si rovnaký rešpekt. Kto je odporcom tohto tvrdenia, je automaticky „politicky korektnými“ označovaný za rasistu. Ale to je len demagógia a klamstvo. Pozrime sa bližšie na podstatu kultúry. Je to súbor spoločenských, v základe aj náboženských a národných tradícií, spôsobu chovania a ľudských vzťahov. Pokiaľ by som to vzal z osobného pohľadu, je jasné, že iba jeden systém, jedna kultúra je pre mňa ako dospelého človeka, blízka a vlastná. Bude to kultúra, v ktorej som sa narodil a v ktorej duchu som bol vychovaný. To sa nedá zmeniť. Ostatné kultúry pre mňa nikdy nemôžu mať rovnaké hodnoty, zvlášť posiaľ sú v protiklade ku kultúre mojej, respektíve mojej vlasti. Ostatné kultúry môžem, ako tolerantný človek, rešpektovať. Ale nemusím. Je to moje slobodné rozhodnutie, ktoré mi nemôže byť vnucované. Nevidím totiž jediný dôvod, prečo by som mal rovnako vážiť a uznávať kultúru, ktorá je od tej našej odlišná a veľakrát i nepriateľská. 

     
Som preto presvedčený, že práve multikulturalizmus je veľakrát na vine vzrastajúcemu rasizmu. Ľuďom je totiž umele vnucovaný a nahrádza pocit národnej spolupatričnosti, ktorá vyplňuje veľmi labilným, občianskym štatútom. Takto poškodený človek potom nevie, kde patrí, a z nedostatku pocitu spolupatričnosti môže hľadať zaradenie v skupinách, ktoré sa jasne profilujú proti niekomu, aby si na boji samotnom vystavali novú identitu. 

     
Myslím teda, že je bezpodmienečne nutné hájiť našu kultúru, našu krásnu reč a našu zem proti prevalcovaniu zmesí pochybných cudzích kultúr. Ale snáď symbolicky, rovnako ako naše média, sa k veci stavia prezident, ktorý na Bratislavskom hrade organizuje rómske kultúrne festivaly, stretnutia náboženstiev z celého sveta, jazdí do zahraničia mudrovať o láske a tolerancii, ale na kultúrnu akciu národného charakteru mu akosi čas neostáva. Takže nespoliehajme sa na našich politických predstaviteľov a chráňme našu kultúru pred multikultúrou samy. (Knapovský, M., 2002).

V mene prežitia, cudzincov potrebujeme

     
Do averzie k iným ľuďom a minoritám sa do značnej miery premieta frustrácia. Človek zakomplexovaný, nespokojný sám so sebou, ktorý sa nemôže presadiť, má sklon hľadať vinníkov niekde v okolí. Pokiaľ je ich málo a sú slabí a bezmocní, tým lepšie. 

     
Naši xenofóbni spoluobčania si budú musieť zvyknúť, že bude pribúdať emigrantov, že populácia, ktorá je teraz predmetom averzie, je vitálnejšia ako súčasná majoritná, že ich bude čím ďalej, tým viac. Že Európa vymiera, a ak nemá vymrieť, musí prijať desiatky miliónov emigrantov. Ľudia, ktorí si na to nezvyknú – Boh s nimi. Budú žiť v prostredí, v ktorom sa nebudú cítiť dobre, budú plní hnevu a nenávisti. Národne čistý štát je totálny nezmysel. V Európe v najbližších 30 rokov dôjde k masovým migračným vlnám. V mene nášho prežitia. To si málokto uvedomuje. (Gál, F., 2001).
Otázky k textom:

1. Ktoré myšlienky vás v článkoch najviac zaujali? S ktorými by ste sa stotožnili a prečo? Ktoré by ste naopak zavrhli?

2. Stotožňujete sa s textom niektorého článku natoľko, že by ste ho bez výhrad podpísali? Nájdete v texte, ako dokladá Miroslav Knapovský, že rovnaká potencionálna hodnota kultúr je demagógia a lož?

3. Ako sa nazýva postoj vyjadrený výrokom: „Iba jedna kultúra je pre mňa blízka a vlastná. Ostatné kultúry nemôžu pre mňa nadobúdať rovnaké hodnoty.“

4. Pokúste sa konkrétne vysvetliť, ako môže byť niektorá „kultúra v protiklade k vlasti“? Aké pojmy tu autor zmiešava? Je kultúra nejakého štátu úplne homogénna, tzn. všetci jednotlivci sú príslušníkmi úplne rovnakej kultúry?

5. Ako si predstavujete „kultúrne akcie národného charakteru“?

Námet do diskusie

1. Rozdeľte žiakov do skupín po štyroch. Každej skupine dajte kópiu kartičky s otázkami. Vyzvite žiakov, aby sa v skupinách pokúsili sformulovať odpovede. Zdôraznite, že by bolo dobré, aby sa všetci v skupine zhodli, avšak nie je to podmienka. (V tejto prípravnej fáze by si študenti mali čo najlepšie ujasniť svoje stanoviská a sformulovať ich.)

2. Keď budú žiaci hotoví (zhruba po 15-20 min.), vyzvite hovorcu prvej skupiny, nech prezentuje odpoveď na otázky bodu 1.

3. Vyzvite ostatných, aby sa k odpovediam vyjadrili (tentoraz individuálne). Podnecujte otázkami typu: Súhlasíte s prezentovaným názorom? Chcete niečo doplniť? Napadá vám niečo, čo vyvracia predchádzajúce názory?

4. Vyzvite hovorcu druhej strany, nech prezentuje odpoveď na otázky bodu 2. Celý postup sa potom opakuje, kým nie sú predvedené odpovede na všetky 5 body.

5. Je vhodné, aby čo najviac pojmov a faktov zaznelo behom argumentácii v diskusii a neboli dávané formou výkladu.

6. Jasne ukončíte diskusiu, rozpustite utvorené skupiny. Na záver sa pýtajte: Ako ste sa cítili počas diskusie? Bol vám niečí spôsob argumentácie príjemný/nepríjemní a prečo? Ktoré názory vás najviac zaujali/prekvapili/šokovali? Zmenili ste niektoré zo svojich názorov? Ktoré a prečo?

7. Na tabuľu napíšte pojmy xenofóbia, interkultúrna spoločnosť. Keď neboli vysvetlené behom diskusie, krátko ich charakterizujte, ak áno, overte si, ako im žiaci porozumeli.

Karta s otázkami k téme

· Čoho si vážite na slovenskej a európskej kultúre? Čo zo slovenskej kultúry by podľa vás mohlo obohatiť kultúru inej kultúry?

· Vymenujte, na čo ste zo slovenskej kultúry hrdí. Na čom z toho, čo ste vymenovali, máte osobnú zásluhu?

· Považujete kultúru, v ktorej ste vychovaní, za nadriadenú kultúram ostatným? Súhlasíte s názorom, že „moja kultúra“ je lepšia ako ostatné už preto, že je moja? Bolo by možné porozumenie medzi kultúrami, pokiaľ by príslušníci všetkých rôznych kultúr zastávali podobné stanovisko?

· Vyberá si človek miesto, kde sa narodí? Ako by sa váš postoj ku kultúram zmenil, keby ste sa narodili povedzme o 1000 km západnejšie? Skúste si predstaviť a popísať, ako by ste v takom prípade vnímali českú kultúru. 

· Dokázali by ste vymenovať, čím bola naša (európska) kultúra obohatená inými kultúrami?

· V čom podľa vás spočíva nebezpečenstvo stretávania a miešania kultúr? Ako môže kontakt s inou kultúrou ohroziť kultúru našu?

· Myslíte si, že je treba spoločnosť chrániť pred cudzími vplyvmi? Prečo? Uveďte (pokiaľ je to možné) konkrétne prípady, ako je slovenská kultúra „valcovaná zmesou pochybných cudzích kultúr“.

· Vidíte naopak nejaké nebezpečenstvo v prísnom oddelení od iných kultúr? Aké? Je možné nejako dosiahnuť úplnú izoláciu od ostatných kultúr, bez toho aby boli porušené ľudské práva?
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Sebacharakteristika

Čas
30 min.

Počet účastníkov
celá trieda

Pomôcky
· prázdne hárky papiera

· ceruzky

Ciele  
      Študenti majú možnosť

· vytvoriť si obraz o sebe

· analyzovať svoju osobnosť

· zamýšľať sa nad sebou 

· niečo na svojom správaní meniť

Postup

Študenti na lístočky napíšu svoje krstné meno. Na každé písmenko svojho mena napíšu vlastnosť, ktorá je nich charakteristická, napr.:
K -  krotká

A -  aktívna

T -  trpezlivá

K - kritická

A – atraktívna
Po uplynutí časového limitu, keď, že viacerí študenti už skončili, vyzveme ich , aby prečítali svoje vlastnosti, svoju minicharakteristiku.

Môže sa stať, že pri prezentácii niektorému písmenu účastník nepridelí vlastnosť. V takom prípade vyzveme ostatných, aby svojmu spolužiakovi pomohli. 
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List dETí rodičoM 
Milí rodičia!

· Nerozmaznávajte ma. Viem veľmi dobre, že nemusím dostať všetko, čo pýtam. Iba vás skúšam.

· Nebojte sa byť na mňa rázni. Mám to radšej. Umožňuje mi to vedieť, na čo som.

· Nepoužívajte voči mne silu. To ma učí, že všetko sa dá dosiahnuť iba silou. Budem odpovedať oveľa pohotovejšie, keď budem vedené.

· Neprotirečte si. To ma mätie a núti vyhýbať sa.

· Nedávajte sľuby, možno ich nebudete schopní dodržať a to by podkopávalo moju dôveru vo vás.

· Nedajte sa nachytať na moje provokácie, keď hovorím a robím niečo len preto, aby som vás nahneval. Inak sa budem snažiť o viac „víťazstiev“.

· Nebuďte veľmi rozčarovaní, keď hovorím „Nenávidím vás“. Nemyslím to tak, ale chcem, aby ste cítili ľútosť nad tým, čo ste mi urobili.

· Nesnažte sa, aby som sa cítil menší než som. Budem na to reagovať tým, že sa budem správať ako „veľké zviera“.

· Nerobte za mňa veci, ktoré sám nerobím. Potom sa cítim ako dieťa a môžem vás aj naďalej zapriahať do svojich služieb.

· Nepripustite, aby sa venovalo priveľa pozornosti mojim „zlým zvykom“. To ma iba povzbudí v nich pokračovať.

· Nenapomínajte ma pred ľuďmi. Budem na to lepšie reagovať, ak mi to poviete potichu v súkromí.

· Nesnažte sa diskutovať o mojom správaní ešte počas konfliktu. Vtedy vás neveľmi počúvam a spolupráca bude dokonca horšia. Je v poriadku hovoriť o tom, ale nechajme to na neskôr.

· Nesnažte sa mi kázať. Boli by ste prekvapení, ako dobre viem, čo je dobré a čo chybné.

· Nesnažte sa, aby som cítil, že moje chyby sú hriechy. Musím sa učiť robiť chyby bez nejakého pocitu, že nie som dobrý.

· Nezapárajte. Ak to budete robiť, budem sa chrániť tým, že sa budem tváriť ako hluchý.

· Nechcite, aby som vysvetľoval svoje správanie. Niekedy naozaj neviem, prečo som to urobil.

· Nevynášajte priveľa moju počestnosť. Často sa zo strachu uchyľujem ku lži.

· Nezabúdajte, že rád experimentujem. Z toho sa učím, takže, prosím vás, znášajte to.

· Neochraňujte ma pred dôsledkami. Potrebujem ich poznať zo skúsenosti.

· Nevenujte priveľa pozornosti mojim drobným ochoreniam. Môžem si zvyknúť tešiť sa z chorôb, ak sa mi pri tom venuje veľa pozornosti.

· Neodstrkujte ma, keď kladiem poctivé otázky. Ak tak urobíte, zistite, že som sa prestal vypytovať a že hľadám informácie niekde inde.

· Neodpovedajte na „bláznivé“ alebo bezvýznamné otázky. Ak tak budete robiť, zistite, že len chcem, aby ste sa mnou zaoberali.

· Ani nenaznačujte, že ste perfektní alebo neomylní. Boli by to na mňa priveľké požiadavky.
· Nebojte sa, že so mnou trávite málo času. Ráta sa, ako ho spolu trávime.

· Nechcem, aby moje obavy vzbudili vašu starosť. Potom sa budem obávať ešte viac. Ukážte mi prejav odvahy.

· Nezabúdajte, že sa mi nemôže dariť bez veľkého pochopenia a povzbudzovania; ale niekedy sa zabúda na pochvalu, hoci je poctivo zaslúžená. Na pokarhanie sa však nezabúda.

· Zaobchádzajte so mnou ako so svojimi priateľmi. Potom aj ja budem vašim priateľom. Zapamätajte si, že sa viac naučím od vzoru ako z kritiky.

· A okrem toho milujem Vás, milujte aj Vy mňa!
List rodičov deťom                          

Milé deti!
· Hovorte nám pravdu, nech vám môžeme stopercentne dôverovať.

· Hľadajte v nás priateľov.

· Porozprávajte sa s nami o vašich o problémoch otvorene.

· Majte porozumenie pre náš strach o vás - vyplýva to z našej lásky k vám.

· Nenasadzujte si vysoké, nesplniteľné ciele - nesľubujte, čo nemôžete splniť.

· Aj rodič sa môže mýliť, snažte sa o jeho pochopenie.

· Na nás sa môžete spoľahnúť, ale snažte sa aj o sebestačnosť.

· Pomáhajte slabším, telesne a duševne chorým, zdravotne oslabeným deťom.

· Buďte úctiví, poslušní voči starším ( rodičom ).

· Počúvajte rady starších, oni vedia čo je dobré pre vašu výchovu.

· Správajte sa mimo školy tak, ako keby ste v nej boli - slušne a podľa pravidiel

· Učte sa čo najlepšie, lebo sa učíte len pre seba  a pre svoj život.

· Dbajte o svoj zovňajšok.

· Sľubujte len toľko, koľko viete dať. 

· Správajte sa tak, aby ste boli príkladom pre iných kamarátov.

· Nezabudnite, že rodičovskú lásku vám nikto nenahradí.

· Vyberajte si kamarátov tak, aby ste sa za nich nehanbili.

· Aj dospelí majú pravo na oddych, preto ich nechajte keď potrebujú chvíľu pre seba.

· Čo nechcete, aby robili vám, nerobte ani vy druhým.

· Nezabúdajte byť úctivými k dospelým, starším, ale aj k ostatným - dobrý skutok sa vráti v dobrom.

· Nezabúdajte, že s úsmevom a pekným slovom ďalej zájdete.

· Čo môžete urobiť dnes, neodkladajte na zajtra.

· Bitkou a zlosťou nič nedosiahnete.

· Vulgárne slová a gestá nie sú znakom dospelosti.

· Poznajte sami seba a potom posudzujte druhých.

· Čo nedokážete sami, nevyžadujte od iných.

· Vaše vedomosti budú zúročené, neučíte sa pre druhých. ale pre seba.

· Aj vy môžete byť vzorom pre druhých - správajte sa tak, aby ste boli druhým príkladom.

· Nie je hanba priznať si chybu. 

· Nebuďte agresívni.

· Naša občasná prísnosť neznamená, že vás nemáme radi.

· Neurážajte sa hneď na nás keď vám dohovárame, myslíme to s vami dobre.

· Ochotne si plňte svoje povinnosti, budete sa lepšie cítiť.

· O vážnych problémoch môžete hovoriť kedykoľvek to bude                                                      potrebné a určite nájdeme spoločnú reč.

· Keď na vás niekedy zvýšime hlas, nemusí to byť preto, že sa na vás     

· hneváme, ale preto, že sami sme zaťažení napätím, ktoré sme nevedeli inak  uvolniť.

· Vieme, že aj vy máte svoje problémy, máme ich aj my, vzájomným                  pochopením a toleranciou sa dá všetko zvládnuť.

· Peniaze v živote neznamenajú všetko, pochopte že chceme, ale nemôžeme vám dať všetko, o čo nás požiadate.    

· Zlosťou a aroganciou nič nevyriešite.

A okrem toho milujeme vás, milujte aj vy nás,

 dali sme vám to najcennejšie – život a každodennú starostlivosť!

O B S A H 

· Hry, aktivity - úvodny text

· kameň na ceste (51)

· každodenná komunikácia (52)

· Koľko toho skutočne vieme o iných kultúrach? (53- dvojstrana)

· KRUH OTVORENÉHO OZNAMOVANIA MYŠLIENOK A POCITOV (54)

· kultúrne samozrejmosti (55)

· kultúrny symbol (56)

· Martin NIEMOELLER...  (57)

· Medzikultúrny kontakt (58)

· Mohandas Karamchand Gándhí - 2. október 1869 - 30. január 1948 (59)

· MOJA MEDZIKULTÚRNA SKÚSENOSŤ (60)

· náš pôvod (61)

· násilie (62)

· OSOBNÝ ERB (63)

· OSOBNÝ PRÍKLAD (64)

· Poskytnutá pomoc (66)

· POSTAVTE SA NA ČIARU(65)

· OBČANIA „DRUHEJ KATEGÓRIE“ (67- dvojstrana)

· POUŽÍVANIE ETNICKÝCH STEREOTYPOV V MÉDIÁCH (68)

· POZITÍVNY OBRAZ O SEBE (69)
· PREAMBULA ÚSTAVY SLOVENSKEJ REPUBLIKY (70)

· PRVÝ DOJEM (71)

· RASA (PRÍSLUŠNOSŤ K ETNIKU) (72)

· RASIZMUS V NÁS (73)

· S KÝM BY STE CHCELI BÝVAŤ V JEDNOM DOME (74)

· SI... (75)

· SILNÝ SÚHLAS / SILNÝ NESÚHLAS (76)
· SKÚMANIE ALTERNATÍV (77)

· SKUPINOVÉ SGRAFITO (78)

· SKUPINOVÝ STROM (79)

· TRANSPLANTÁCIA SRDCA (80)

· SPAVÁ NEMOC DUŠE (81)

· TAKÝ AKO JA (82)

· MODLITBA NA KAžDý DEň – HYMNUS NA LáSKU (83)

· POSTAčí REč KU KOMUNIKáCII? (84)

· UŽ SLOVENSKO VSTáVA (85)

· VEREJNé INTERVIEW (86)

· VIDIEŤ VECI ROZDIELNE! (87)

· UPÍR (88)

· VŠETCI SME VINNÍ (89)

· VYBER SI PRIATEĽA (90)

· ZAUJATIE STANOVISKA (91)

· AKTÍVNE IGNOROVANIE (92)

· ČO STOJÍ SMRŤ? (93)

· ZLOMKY ŽIVOTA (94)

· HRDINOVIA A NANIČHODNÍCI (95)

· KTO CHÝBA? (96)

· LET NA MESIAC (97)

· MULTIKULTÚRNA SPOLOČNOSŤ – ÁNO ČI NIE? (98)

· SEBACHARAKTERISTIKA (99)

· LIST DETÍ RODIČOM  / LIST RODIČOV DEŤOM (100)


___
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200 ks

74 strán

2007

[image: image11.png]



Tieto vety napísal Albert Schweitzer v roku 1921, povedzte, čo sa od tých čias zmenilo na našom vzťahu k ľuďom inej farby pleti, prejavuje sa rasizmus aj v tomto okamihu, ktorý práve žijeme? Uveďte príklady, keď vy sami ste boli svedkom rasistického útoku, ako ste zareagovali? Čo ste cítili?


Známe sú príklady iného pohľadu našich ľudí na obyvateľov inej rasy, farby pleti. U nás je pertraktovaný vzťah Rómov a Nerómov, kde vidíte vy chybu v tomto nezdravom jave na Slovensku? 


Myslíte si, že človek je zodpovedný za seba bez rozdielu či je biely alebo farebný a preto jeho problémy sú jeho problémami a nás ostatných sa to netýka? Navrhnite riešenie, ak by ste mali byť Rómom, černochom.


Myslíte si, že by Slovensko mohlo byť bohatou krajinou, ak by nejestvovali prejavy násilia, intolerancie, rasizmu, xenofóbie... 


Viete si predstaviť, aby na Slovensku študovali bez strachu o svoje zdravie žiaci/študenti rôznych rás, národov a národností a tak obohatili našu štátnu pokladňu o cenné devízové prostriedky?











      ��	                  �








Aké boli rozdiely vo vnímaní jednotlivých pohlaví (stereotypy, predsudky)?


Môžu ovplyvniť komiksy či videohry obraz niektorých ľudí či etník tak, aby ich ostatní ľudia vnímali ako nepriateľov, naničhodníkov?


Môžu ovplyvniť komiksy či videohry názor ľudí, že násilie je jednou z metód (často i prvou) riešenia konfliktu?


Na koho sú komiksy a videohry predovšetkým zamerané? Na dievčatá, chlapcov? Majú o nich dievčatá rovnaký záujem, prečo?


Prečo je mnoho mladých ľudí závislých na počítačových hrách? Ako a čím je táto závislosť ohrozujúca?


Aký obraz hrdinov a naničhodníkov vytvárajú komiksy či videohry? Atď.








Zažili ste už v nejakej podobe vojnový konflikt (TV, film, beletria)  – opíšte ho kedy, kde  a aké ste mali pri tom pocity?


Čo stojí vojna – vojnový konflikt v súčasnosti? Cheli by ste ho zažiť na „vlastnej koži“? Ak áno – prečo? ...a s kým?





Téma vojny a mieru je v súčasnosti aktuálna. Predstavte si, že ste práve jeden z mocných na tejto planéte a môžete zmeniť za ušetrené peniaze z vojen tok dejín iným smerom. Čo by ste urobili ako prvé a prečo?


Streli ste sa už niekedy s menami Mária Kudeříková, Július Fučík? ... myslíte si, že k hrdinským činom je potrebné mať odvahu a zmysle pre česť, pravdu a spravodlivosť?


Zachovali ste sa niekdy hrdinsky? Napríklad, zastali ste sa napadnutého Róma, Vietnamca, Černocha... alebo niekoho iného? ...koho?...a prečo?











Ako ste sa cítili, keď vás každý ignoroval a pokračoval vo svojom rozhovore?


Ako sa cítili členovia skupín, keď to museli robiť?


Ako vaši spolužiaci sedeli, keď sa pokúšali ignorovať vás?


Aké gestá požívali, keď sa rozprávali?


Zmenili sa vaše pocity do skončenia jednej minúty?


Čo ste dovtedy robili?


Spomeňte si na situáciu zo svojho života, kedy sa vám stalo niečo podobné?


Alebo keď ste vy sami aktívne ignorovali nového člena alebo príslušníka


     iného etnika?


Máte niekoho, koho vy aktívne ignorujte? Ako sa podľa vás cíti?


Čo sa stane s ľuďmi, ktorých stále odniekiaľ vylučujú?


Stáva sa to isté aj národnostným menšinám alebo malým národom?











Sme skutočne všetci vo všetkom vinní? Dá sa to generalizovať?


Uveďte príklad, kde vy cítite ešte resty, ktoré má naša kultúra voči iným kultúram, napríklad voči Rómom, Čechom, Poliakom, Maďarom, Ukrajincom-Rusínom, Vietnamcom, Nemcom -   napríklad v oblasti vzdelania, náboženstva, zamestnania ...


Uveďte príklad, kde vy cítite ešte resty, ktoré máme my Slováci voči sebe navzájom v oblasti národnostných a medziľudských vzťahov ...








Ako spoločnosť usiluje o nájdenie rovnováhy medzi snahou zaistiť slobodu jednotlivcom a nutnosťou dodržiavať určité spoločenské normy?


Uvedomenie si rozdielneho vnímania, posudzovania, hodnotenia jednotlivých ľudí.


Uvedomenie si skutočnosti, že sa tak deje na základe ich rozdielneho svetového názoru, pohľadu na svet a pod.  


Uvedomenie si nebezpečenstva snahy jednej skupiny diktovať svoj názor druhým.








rozoberte modlitbu a určite komu je hlavne určená. 


Je aktuálna aj dnes? 


v čom si je svet 16. storočia podobný s našim v 21.storočí? svÄtého pavla korinťanom „Hymnus na lásku“ 


Na záver iba prečítajte, POROVNAJTE, ALE NEROBTE ROZBOR listU





Ktorá téma „sgrafita“ mala pre vás najväčší význam, ktorá bola najťažšia, najľahšia a pod.?


Možno zovšeobecniť niektoré fakty, ktoré zaznamenala niektorá skupina ako celok?


Prekvapili vás podobné názory a postoje?


Aká bola interakcia členov skupiny?


Zistili ste z toho, čo ste napísali niečo o sebe alebo svojich spolužiakov?











Pike,G.- Selby,D: Cvičení a hry pro globálnu výchovu 1, Praha: Portál , 2000
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Všimol si si, kde sa stavali ostatní?


Čo si sa dozvedel o svojich spolužiakoch?


Čo si sa naučil a dozvedel o sebe?


Ako ste sa cítili, keď ste museli zaujať nejaké stanovisko verejne?


Mali ste pokušenie zmeniť svoju pozíciu, keď ste sa poobzerali, kde sú iní  spolužiaci?








Zahrajte sa na Alberta Schweitzera a položte si podobnú otázku a pokúste sa dať naň odpoveď. Zároveň skúste zdôvodniť svoju odpoveď.


Pokúste sa zaloviť vo vlastných myšlienkach a opíšte situáciu, keď sila osobného príkladu na vás zapôsobila tak, že nastala vo vašom konaní, činoch náhla zmena – bola to zmena k lepšiemu či k horšiemu?


Spomeňte si na jedného človeka, ktorý silou svojej osobnosti dokáže/dokázal na vás vplývať tak, že ste sa stali iným, lepším. Ak súhlasíte, môžete povedať aj jeho meno. Nemusí to byť slávna osobnosť, môže to byť aj niekto z vášho okolia, či dokonca aj váš rovesník.


Keby ste mali tú moc, žeby ste mohli udeliť Nobelovu cenu za osobný príklad, komu by ste ju udelili a prečo?








Ktoré myšlienky Mohandasa Karamchanda Gándhího


Vás oslovili a v čom sú Vám blízke?


V našej ukážke o Mohandasovi Karamchandovi Gándhím


sme sa len okrajovo zmienili o jeho rodine, viete nám    povedať z akej kasty pochádzajú Rómovia a kde je ich pravlasť?


V čom je životný odkaz  Mohandasa Karamchanda


Gándhího pre mladú generáciu a v čom pre nás všetkých?


Napíšte krátky príbeh, ktorý poznáte z rozprávania Vašich


rodičov, starých rodičov - a je podľa Vás poučný a v čom je podobný učeniu, ktoré hlásal Mohandas Karamchand Gándhí? 








Každá štátna hymna reprezentuje kultúru svojho národa, poznáte históriu tej našej – slovenskej? 


Sú slová básne Janka Matúšku autentické so slovami našej štátnej hymny?


Poznáte hymny aj iných kultúr? Napríklad rómskej, maďarskej, poľskej, nemeckej, anglickej, ruskej...? Povedzte nám niečo o nich.








Skúste vytvoriť príslovie, porekadlo, ktoré by najlepšie vystihlo príbeh, ktorý sa stal Diogenovi.


Predstavte si, žeby okolo Diogena a pomyselného kameňa prešiel Albert Schweitzer, čo myslíte, ako by zareagoval na Diogenovu škodoradosť? Došlo by vôbec k rozhovoru, alebo by svojim správaním jeho škodoradosť ukončil...


Urobte si vychádzku do prírody a všímajte si nebezpečné úseky, ktoré striehnu na ľudskú nepozornosť, pokúste sa na ňu upozorniť a spoločnými silami ju odstrániť.


Realizáciu môžete zvoliť aj tak, že po vyrozprávaní príbehu necháte ostatné na deťoch. Na záver vychádzky im môžete príbeh pripomenúť a upozorniť ich na potrebu kladného vzťahu k prírode a jej zveľaďovaniu. Deti môžu povedať akých prehreškov voči prírode sa dopustili v minulosti, prípadne na konkrétnej vychádzke. 








ALIEN 93 – Organizácia mládeže bojujúca proti rasizmu a xenofóbii. Metóda prevzatá zo seminára IYCS-IMCS „Nová podoba rasizmu v Európe“. Európske centrum mládeže, február 1993. Pozri aj: Európske centrum mládeže. Vzájomné poznávanie kultúr. Príklady používaných metód. Registrácia prostriedkov školiaceho kurzu. 4. zväzok, druhé vydanie, 1992. Upravil Jozef Sabol.








Stalo sa aj vám, že pri vašej úprimnej snahe niekomu pomôcť ocitli ste sa v pozícii skôr zlodeja ako poskytovateľa pomoci? Opíšte vaše pocity, ktoré ste po tomto pokuse o pomoc prežívali.


Stalo sa vám, že vám chcel niekto pomôcť a vy ste v ňom uvideli skôr špekulanta, zlodeja ako dobrého človeka? Ako mu dáte najavo váš nesúhlas s jeho pomocou, aby ste ho neurazili? 


Hľadajte v skupine spôsoby vyjadrovania nesúhlasu s pomocou, ale také aby boli prijateľné nielen pre vás, ale aj pre toho koho pomoc práve odmietate...


Ako na vás zapôsobil príbeh Alberta Schweitzera? 


Dokážete sa vžiť do pozície toho zúboženého zajatca, ktorý napriek svojim „žobráckym“ pomerom pomáha predsa len lepšie situovanému človeku? .. a pritom nič za svoju pomoc nežiada...








PRACOVNÝ LIST Č.1





Si šťastný, keď ...


Naštve ťa, keď ...


Nemáš rád ...


Máš rád ...


Veľa ti záleží na ...


Myslíš si, že táto trieda ...


Najviac sa ti na sebe páči ...


Najviac sa ti na sebe nepáči ...


Máš rád ľudí, ktorí ...


Cítiš krivdu, keď ...


Cítiš sa ohrozený, keď ...


V škole sa ti najviac páči ...


V škole sa ti najviac nepáči ... 


Práve teraz sa cítiš ...





Myslíte si, že stačí človeka pre jeho spavú nemoc duše skôr ľutovať, odsudzovať, zatracovať či hľadať východisko ako mu pomôcť ju prekonať a stať sa plnohodnotným, tvorivým, aktívnym človekom? 


Napíšte, alebo formou voľnej, neriadenej diskusie vyjadrite svoj názor na uvedenú tému a ako jej vy predchádzate?


Nakreslite ako vidíte vy svojimi očami spavú nemoc duše. Svoju kresbu opíšte a okomentujte čo by ste urobili, aby ste takejto, či jej podobnej chorobe predišli? Z kresieb urobte výstavku a určite, ktorá sa najviac zhoduje s vašimi predstavami.


Zahrajte scénku – dialóg – dvoch – jeden je „postihnutý“ spavou nemocou duše a druhý je tvorivý, aktívny a na podobnú činnosť chce získať práve tohoto „chorého“ človeka... V závere uveďte svoje pocity ako „zdravého“ a „chorého“ človeka. Scénku môžete zahrať tak, že si úlohy vymeníte.
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