SI ...
Účel

Aktivita zameraná predovšetkým na vnímanie ostatných členov skupiny, na rozvoj empatie a citlivosti, vzájomného rešpektu.

Čas

20 minút
Veľkosť skupiny

5 a viac

Pomôcky, potreby

Pracovný list č.1 pre každú skupinu, prípadne pre každého študenta


Ciele

· vnímanie ostatných

· vnímanie seba samého, vytváranie sebaúcty

· rozvoj empatie, citlivosti, vzájomného rešpektu, úprimnosti

· vytváranie a prijatie skupinou

· rozvoj schopnosti diskutovať a načúvať 
Popis, postup

1. Študentov rozdeľte po štyroch až päť do skupín 

2. Požiadajte ich, aby v skupinkách hovorili o jednotlivých členoch a využívali pri tom neúplných viet typu „Si ...“, ktorých príklady nájdu na pracovnom liste.

3. Po každom kole, prípadne niekoľko kolách, môžete diskutovať o tom, ako sa kto cíti a ako presne sú pocity jednotlivých členov skupiny vnímané ostatnými. Ako možno vysvetliť prípadný rozpor medzi vlastným vnímaním a vnímaním skupiny?
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Si šťastný, keď ...


Naštve ťa, keď ...


Nemáš rád ...


Máš rád ...


Veľa ti záleží na ...


Myslíš si, že táto trieda ...


Najviac sa ti na sebe páči ...


Najviac sa ti na sebe nepáči ...


Máš rád ľudí, ktorí ...


Cítiš krivdu, keď ...


Cítiš sa ohrozený, keď ...


V škole sa ti najviac páči ...


V škole sa ti najviac nepáči ... 


Práve teraz sa cítiš ...
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